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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

QUADRO 1 - CONTRATANTE

NOME SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — Departamento Regional de Santa
Catarina — SESI/DR-SC

CNPJ 03.777.341/0001-66

END. Rodovia Admar Gonzaga, 2765, Bairro Itacorubi, Florianépolis - SC — CEP

SEDE 88.034-001

QUADRO 2 — CONTRATADO

NOME
END. SEDE

CNPJ | E-MAIL | | TELEFONE |
CONTA BANCARIA

REPRESENTANTE LEGAL | CPF |

QUADRO 3 - DADOS BASICOS DA CONTRATACAO

Prestacdo de servicos de medicina do trabalho para a realizacdo de
exames médicos ocupacionais previstos no Programa de Controle
OBJETO Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, e demais exames médicos
complementares, para atendimento das necessidades do SESI/SC,
Regional Vale do Itajai.

VALOR
GLOBAL

MAXIMO ( ) | POR DEMANDA
ESTIMADO R$

VIGENCIA 12 Meses Inicio: XX/XX/201X -  Término: XX/XX/201X

QUADRO 4 - FORO
| COMARCA DA | Capital do estado de Santa Catrina |

Pelo presente instrumento particular, 0 CONTRATANTE identificado no Quadro 1 e, de outro
lado, a EMPRESA, identificada no Quadro 2 como CONTRATADO e assim doravante
denominado, tém entre si ajustado o presente Contrato de Prestagdo de Servigos, que se
regera pelas clausulas e condi¢des seguintes:

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato é a prestacdo, pelo CONTRATADO, dos servicos
resumidos no Quadro 3 — Dados Basicos da Contratacdo e especificados, detalhados e
prestados nas condi¢des descritas no TERMO DE REFERENCIA.
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2. DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DESTE CONTRATO

2.1. Fazem parte integrante do presente instrumento de Contrato, independentemente de
transcricdo, os documentos abaixo relacionados, de cujo teor as partes declaram ter pleno
conhecimento:

a) Edital Licitatorio;

b) Termo de Referéncia (Anexo 1 do Edital Licitatorio);

c) Proposta Comercial;

d) Outros anexos do Processo de Contratacdo e da Proposta Comercial.

2.2. A partir da assinatura do presente Contrato, a ele passam a se vincular todas as Atas
de reunides e/ou Termos Aditivos que vierem a ser realizados e que importem em
alteracbes de qualquer condicdo contratual, desde que devidamente assinados pelos
representantes legais das partes.

3. DA SUBORDINACAO E FISCALIZACAO

3.1. Os servicos pactuados neste Contrato serdo orientados, diretamente ao
CONTRATADO, por Gestor do Contrato da Unidade operacional tomadora dos servicos.

3.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucéo do presente Contrato ficardo sob a
responsabilidade da Coordenadoria de Servicos de Saude da Regional Vale do Itajai, do
CONTRATANTE.

3.3.  Os profissionais executores dos servigos e quaisquer prepostos do CONTRATADO
nao terdo qualquer subordinagdo ao Gestor do Contrato ou a qualquer outra pessoa da
Unidade operacional tomadora dos servicos do CONTRATANTE.

4. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1.  Os servicos serdo prestados conforme descricdo, caracteristicas, prazos e demais
condi¢Oes estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA.

5. DAS OBRIGACOES

5.1.  As obrigacdes do CONTRATADO se referem ao cumprimento integral do objeto, nos
termos e condic¢des estabelecidos no TERMO DE REFERENCIA.

5.2.  Sé&o as seguintes as obrigacdes do CONTRATANTE, além daquelas estabelecidas
no TERMO DE REFERENCIA:

a) Disponibilizar todos os dados e informagBes necessarios a execuc¢do dos
servigos contratados;

b) Orientar o CONTRATADO quanto a forma e procedimento para faturamento dos
servigos;

c) Promover o pagamento, em dia, dos servigos prestados;

d) Supervisionar, acompanhar e avaliar a execu¢do dos servicos;

217
Elaboracéo Versao Aprovadores Docto. Aprovador
GEADS/SUSERV 01 - Mar/17 GEFIN | DIWUR | SUSERV Cl.21686/17

Servico Social da Industria de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 Itacorubi CEP 88034-001 Florianopolis SC Fone 48 3231 4100 www.sesisc.org.br




FIESC

CONTRATO ‘ N° CTXXX/XX ‘ REF. EDITAL

SESI

N° CC015/2017 | DATA | XX/XX/XXXX |

e) Indicar as &reas onde o0s servicos objeto deste Contrato serdo executados,
proporcionando todas as facilidades para que o CONTRATADO possa cumprir
suas obrigacoes.

6. DO PRECO

6.1. Pela execucdo dos servicos descritos no objeto deste instrumento, o0
CONTRATANTE se obriga a pagar o preco especificado no Quadro 3 - Dados Basicos da
Contratagao, detalhado no Anexo 1 — TABELA DE PRECOS.

6.2. Os precos pactuados neste Contrato serdo reajustados, em caso de prorrogacao da
vigéncia apds 12 meses, com base na variacdo do INPC ocorrida entre o més anterior ao da
assinatura deste Contrato e o més anterior ao do vencimento do periodo de vigéncia.

7. DO PAGAMENTO DOS SERVICOS

7.1. O pagamento acontecera no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da apresentacdo da
Nota Fiscal e de acordo com o0s servigos demandados.

7.2. As notas fiscais deverdo ser emitidas para cada Unidade operacional do
CONTRATANTE, no municipio no qual a prestacdo de servico for realizada e de acordo com
o Item 8 do TERMO DE REFERENCIA.

7.3. Serdo glosados das Notas Fiscais e descontados do pagamento os valores de
servicos ndo executados ou ndo aceitos por desconformidades com os padrdes
estabelecidos no TERMO DE REFERENCIA, cabendo ao CONTRATADO arcar com
eventuais prejuizos que venha a sofrer em termos fiscais em decorréncia dessas glosas.

7.4. O pagamento serad efetuado por meio de depdsito em conta corrente do
CONTRATADO, ficando o comprovante de depdsito como documento de quitacdo por parte
do CONTRATANTE.

7.5. O pagamento podera ser suspenso, independentemente da possibilidade de rescisdo
contratual prevista neste Contrato, nas seguintes hipoteses:

a) Ma qualidade na prestacao dos servicos;

b) Danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, por culpa do
CONTRATADO na execucao dos servigos.

7.6. Fica expressamente vedada ao CONTRATADO a negociacdo de seus créditos com
instituicdes financeiras.

7.7. A falta de pagamento por parte do CONTRATANTE por mais de 2 (dois) meses
consecutivos, sem motivo justificado, dard o direito ao CONTRATADO de rescindir o
Contrato.

8. DOS ENCARGOS

8.1. Todos os encargos decorrentes da execucdo deste Contrato, tais como: salarios de
empregados, prémios de seguro, despesas trabalhistas, previdenciérias e litigios impetrados
na Justica do Trabalho e outros assemelhados, s&o de inteira responsabilidade do

CONTRATADO.
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8.2.  Fica ressalvado o direito regressivo do CONTRATANTE contra o CONTRATADO e
admitida a retencdo de importancias a este devidas para a garantia do cumprimento dos
encargos previstos no Item 8.1.

9. DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 12 (doze) meses, conforme Quadro 3
— Dados Basicos da Contratacao, podendo ser renovado ou prorrogado por meio de Termo
Aditivo, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

10. DOS MATERIAIS

10.1. Os materiais e equipamentos necessarios a realizacdo dos servicos objeto deste
Contrato serdo fornecidos pelo CONTRATADO sem qualquer 6nus ao CONTRATANTE.

11. DA RESPONSABILIDADE

11.1. Seréo de inteira responsabilidade do CONTRATADO o0s danos materiais ou pessoais
causados por seus prepostos/empregados no local da prestagéo do servigo.

11.2. Apo6s devidamente comprovado e apurado, o valor dos danos causados sera abatido
dos créditos a serem pagos ao CONTRATADO.

12. DAS PENALIDADES

12.1. O CONTRATADO estara sujeito as penalidades de Adverténcia, Multa Pecuniaria,
Rescisdo Contratual, Suspensédo do direito de participar de licitagbes e impedimento de
contratar por até 2 (dois) anos e Declaragéo de Inidoneidade para participar de licitacdes do
Sistema FIESC.

12.2. A penalidade de Adverténcia sera aplicada nos seguintes casos:

a) Descumprimento das obrigagBes contratuais que ndo acarretem prejuizo
financeiro para 0 CONTRATANTE;

b) Execucdo insatisfatéria, inexecucdo do Contrato, ou pequenos transtornos no
desenvolvimento dos servicos, desde que sua gravidade ndo recomende a
aplicacdo de multa ou penalidade mais grave.

12.3. A penalidade de Multa serd aplicada nos casos em que houver reincidéncia no
cometimento de falta pela qual o CONTRATADO ja tenha sido advertido, nas seguintes
circunstancias e percentuais aplicados:

a) Atrasos, ndo reconhecidos como justificados pelo CONTRATANTE, decorrentes
da inobservancia de compromissos assumidos no cronograma de execucao/prazo
de entrega — Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, limitado ao
acumulado de 15% (quinze por cento), sobre o valor da parcela inadimplida;

b) N&o conclusédo do servico ou de qualquer etapa, decorridos 30 (trinta) dias do
prazo fixado para seu cumprimento, ou pelo descumprimento de qualquer outra
clausula contratual - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato;
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12.3.1. As multas, ap6s 48 horas da devida notificacdo, serdo descontadas dos
pagamentos devidos pelo CONTRATANTE ou cobradas judicialmente caso as
justificativas apresentadas pelo CONTRATADO nao sejam suficientes para elidir a
sancao.

12.3.2. As multas poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais
sancdes previstas e sua cobranca ndo tem carater indenizatorio, ndo isentando o
CONTRATADO da obrigagdo de indenizar eventuais perdas e danos de sua
responsabilidade nos termos deste Contrato.

12.4. A penalidade de Rescisao Contratual podera ser aplicada nos casos de:
a) Total descumprimento de qualquer Clausula do Contrato pelo CONTRATADO;
b) Atrasos a que se refere a alinea “a” do item 12.3, por mais de 30 (trinta) dias;
¢) Subcontratagcédo do servico objeto deste Contrato pelo CONTRATADO.

12.5. A penalidade de Suspensao de participar de licitagbes e impedimento de contratar
pelo periodo de até 02 (dois) anos podera ser aplicada quando ocorrer:

a) Apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;

b) Reincidéncia de execucao insatisfatéria dos servigos contratados;

c) Atraso injustificado reiterados na execugéo dos Servigos;

d) Reincidéncia na aplicag@o das penalidades de adverténcia ou multa;
e) Irregularidades que ensejam a rescisao contratual;

f) Acdes no intuito de tumultuar a execucao do Contrato;

g) Préticas de atos ilicitos demonstrando ndo possuir idoneidade para licitar ou
contratar com a FIESC e suas entidades;

h) Condenagé&o definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos.

12.6. A penalidade de Declaracdo de Inidoneidade para participar de licitagbes com as
entidades do Sistema FIESC sera aplicada pelos mesmos motivos que justificam a da
suspensdo a que se refere o Iltem 12.5, mas em grau de gravidade tal, a juizo do
CONTRATANTE, que ndo recomenda a contratagcdo do CONTRATADO por qualquer das
Entidades do Sistema.

13. DA RESCISAO E DA RESILICAO

13.1. Além das hip6teses previstas no Item 12.4, o Contrato podera ser rescindido pelo
CONTRATANTE, mediante aviso prévio de 60 (sessenta) dias, sem que caiba ao
CONTRATADO quaisquer indenizagoes.

13.2. O Contrato podera ser resilido de comum acordo, mediante aviso prévio de 60
(sessenta) dias por qualquer das partes, desde que: (i) por parte do CONTRATADO néo
haja qualquer servico por concluir e (ii) por parte da CONTRATANTE néo haja qualquer
pendéncia de pagamento por servicos executados.

14. DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos no presente Contrato serdo resolvidos entre as partes, mediante
aplicacdo das regras comuns de direito.
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15. DA ALTERACAO

15.1. Este instrumento de Contrato podera ser modificado, atendendo ao disposto no
Regulamento de Licitagcdes e Contratos do SESI, mediante comum acordo entre as partes.

16. DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da Comarca explicitada no Quadro 4 para dirimir quaisquer
pendéncias emergentes da execucdo do presente Contrato.

E, por estarem acordados com as clausulas e condi¢es estipuladas, lavrou-se o presente
Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma e, depois de lido e achado conforme, foi
assinado na presenca de duas testemunhas.

Florianépolis, / /

SESI/DR/SC SESI/SUSERV

Nome do Representante Legal
RAZAQO SOCIAL DO FORNECEDOR

Testemunhas:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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Anexo 1 - TABELA DE PRECOS

LOTE 1 - SESI BLUMENAU E SESI INDAIAL

; Valor Total
i Quantldade Valor Unitéario Estimado
Item Descricéo Estimada
(Anual) (R$) (Anual)
R$
1 Exames médicos ocupacionais 6.420
Consultas médicas de acompanhamento ao
2 1.608
trabalhador

VALOR TOTAL ESTIMADO R$

LOTE 2 — SESI TIMBO

Quantidade Valor Total
L . Valor Unitéario Estimado
Item Descri¢éo Estimada
- (R$) (Anual)
R$
1 Exames médicos ocupacionais 612
Consultas médicas de acompanhamento ao
2 156
trabalhador
VALOR TOTAL ESTIMADO R$
LOTE 3 - SESI POMERODE
. Valor Total
- Quamldade Valor Unitério Estimado
Item Descricéo Estimada
(Anual) (R9$) (Anual)
R$
1 Exames médicos ocupacionais 612
Consultas médicas de acompanhamento ao
2 156
trabalhador

VALOR TOTAL ESTIMADO R$

VALOR GLOBAL MAXIMO ESTIMADO (R$)
(soma do lote 1, lote 2 e lote 3)

Obs. As quantidades acima mencionadas constituem mera estimativa, ndo estando o
CONTRATANTE obrigado a consumi-las na sua totalidade.
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