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ATENCAO LICITANTES - DICAS IMPORTANTES

Leia e releia este Edital.

E importantissimo que para participar desta licitacdo vocé se certifique de tudo o que
esta contido no Edital: desde a data de abertura e do julgamento, passando pelo objeto
da licitacdo, a documentacdo solicitada para habilitacdo, até os prazos e formas para
guestionamentos, recursos e outros aspectos.

Leia o Edital na integra, a fim de n&o correr o risco de ficar inabilitado ou desclassificado
pela falta de algum documento ou por um simples erro de proposta.

Realize seu cadastro junto ao Portal de Compras por meio do enderego
https://portaldecompras.fiesc.com.br/Empresa/CadastroExterno/ApresentacaoCad
astro, caso ainda néo faca parte do cadastro geral de fornecedores da Entidades
Licitantes.

Em caso de davida, utilize seu direito ao esclarecimento, mas nunca participe sem estar
ciente de todas as condi¢des do Edital.

Toda solicitacdo de esclarecimento/questionamento devera ser feita exclusivamente
pelo e-mail: aquisicoes@fiesc.com.br até o dia 11/02/2020.

Apés a leitura deste Edital, comece ja a preparar a documentacdo, pois alguns
documentos podem levar dias para chegar as suas maos, caso hao estejam
regularizados.

Formule sua proposta com cuidado — Analise tudo o que foi solicitado e fique atento aos
detalhes!

Esteja atento também ao momento correto de envio de documentos de habilitacao, pois
estes possuem prazos estabelecidos no Edital para serem encaminhados.

Atenciosamente,

Comissao Permanente de Licitacao
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL
N° 0032/2020/SESI/SENAI/SC

Entidade(s): SESI/SENAI/SC

Modalidade: PREGAO N° 0032/2020

Forma: PRESENCIAL Tipo: MENOR PRECO GLOBAL (POR LOTE)
Entrega (envelopes): 14/02/2020 Horario: até as 09h30min

Abertura (envelopes): 14/02/2020 Horario: 09h30min

Local (entrega e abertura dos envelopes): Rodovia Admar Gonzaga, 2765, Térreo,
Itacorubi, CEP: 88034-001, Floriandpolis/SC — Sede FIESC

Sera desclassificada a empresa que apresentar os envelopes apdés a data e
horario previstos acima

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA/ Departamento Regional de Santa Catarina —
SESI/DR/SC, CNPJ n.° 03.777.341/0001-66 e o SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL/ Departamento Regional de Santa Catarina —
SENAI/DR/SC, CNPJ n.° 03.774.688/0001-55, com sede na Rodovia Admar Gonzaga,
n° 2.765, Itacorubi, Floriandpolis — SC, doravante denominada simplesmente Entidades
Licitantes, por meio da Comissdao Permanente de Licitacdo, torna publico aos
interessados que promovera LICITACAO, pela modalidade de PREGAO, na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, POR LOTE, que se regera pelo
Regulamento de Licitagcbes e Contratos do SESI e SENAI, devidamente publicado no
D.O.U de 16/09/1998, com as posteriores alteracbes publicadas em 26/10/2001,
11/11/2002, 24/02/2006, 11/05/2011 e 23/12/2011, e demais disposicles deste Edital e
Seus anexos.

Os documentos relacionados a seguir sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Termo de referéncia;

Anexo Il - Modelo de carta de credenciamento;

Anexo lll — Modelo de proposta comercial,

Anexo IV - Planilha analitica de custos e formacao de precos por posto de trabalho;
Anexo V — Declaracédo especial,

Anexo VI - Modelo de relatério mensal de execucgao;

Anexo VII — Acordo de Nivel de Servigo (ANS);

Anexo VIII - Relagdo de enderecos das unidades;

Anexo IX — Minuta do contrato.

1 - DO OBJETO

1.1 — A presente licitagdo tem como objeto a sele¢do para contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servi¢cos de limpeza e conservagao, para atendimento
as necessidades das Entidades licitantes nas diversas unidades do estado de Santa
Catarina, conforme condigdes e exigéncias deste Edital e seus anexos.

2 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 — Respeitadas as normas vigentes e demais condi¢cdes constantes deste Edital,
podera participar da presente licitacdo o fornecedor que:
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2.1.1 — Apresentar na data e horario da abertura da proposta, cOpias autenticadas ou
originais dos documentos exigidos neste instrumento e que atendam as exigéncias
deste Edital e seus anexos;

2.1.2 — Esteja devidamente constituido de acordo com a atividade prevista no
objeto deste Edital;

2.1.3 - Esteja cadastrado no cadastro geral de fornecedores das Entidades
Licitantes, por meio do site https://portaldecompras.fiesc.com.br. Caso o fornecedor
ndo esteja cadastrado, devera realizar seu cadastro na fase de Credenciamento
desta licitacdo, por meio de computador disponibilizado, ndo sendo um motivo
para sua desclassificagéo.

2.2 — O Edital e seus anexos, bem como seus esclarecimentos, erratas e prorrogacoes
estarédo disponiveis nas Entidades Licitantes por meio do site
https://portaldecompras.fiesc.com.br, sendo de responsabilidade do fornecedor o
acompanhamento, no mesmo site, de alteracdes que porventura ocorrerem.

2.3 — Os fornecedores licitantes interessados poderdo participar de um ou mais
lotes da presente licitacdo desde que possuam capacidade de atendimento, de
acordo com os termos e exigéncias deste Edital e seus anexos.

2.4 — Nao poderé participar da presente licitacdo o fornecedor que:

2.4.1 — Vencedor em licitacdo anterior esteja em atraso na entrega, total ou parcial, do
objeto que lhe foi adjudicado, bem como aquela que, adjudicada nos ultimos dois anos,
nao tenha cumprido o contrato, independentemente de qualquer modalidade de
aquisicdo ou de qualquer outra penalidade que lhe tenha sido aplicada pelas Entidades
Licitantes;

2.4.2 — Tenha participacdo seja a que titulo for, de dirigentes ou empregados das
Entidades Licitantes;

2.4.3 — Tenha participacdo, seja a que titulo for, de ex-empregados da FIESC e
suas Entidades cujo lapso temporal entre seus desligamentos e a data de
apresentacdo da proposta seja igual ou inferior a 18 (dezoito) meses.

2.4.4 — Esteja sob decretacdo de faléncia, dissolucdo ou liquidagéo;
2.4.5 — Seja estrangeiro e nao esteja legalmente estabelecido no Brasil;

2.4.6 — Esteja inscrito no Cadastro Nacional das Empresas Inidbneas e Suspensas
(CEIS).

2.5 — No caso do fornecedor licitante, prestador de servigos de vigilancia, limpeza ou
conservagao (jardinagem) optante do Simples Nacional (Lei Complementar 123/2006),
que participar de certame com prestagdo cumulativa de servigos de “cessao ou locagao
de mao de obra” (ex.: portaria, zeladoria, copeiragem, recepcionista, etc.), caso seja
vencedor, devera requerer, comprovando, sua exclusdo do Simples Nacional, em
consequéncia ao que dispbe o art. 17, inciso Xll e art. 30, inciso Il, para que produza
efeitos nos termos do art. 31, inciso Il, todos da Lei Complementar 123/2006.
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2.5.1 — Na ocorréncia do caso exposto acima, o fornecedor licitante devera apresentar
sua “proposta comercial” e posterior “planilha de custos por posto de trabalho” com os
ajustes necessarios, como se fosse empresa excluida do Simples Nacional, para a
devida avaliagdo da Comissédo Permanente de Licitagdo. Caso o fornecedor licitante
optante do Simples Nacional, ndo apresente sua “proposta comercial” e “planilha de
custos por posto de trabalho” devidamente ajustadas ou ndo proceda a sua exclusao
nos termos expostos acima, as Entidades Licitantes procederdo sua
desclassificacao/rescisao contratual nos termos deste Edital e seus Anexos, bem como
podera ser aplicada conjuntamente as penalidades previstas nestes instrumentos.

3 — DO CREDENCIAMENTO

3.1 — No caso do fornecedor licitante desejar participar da sessdo publica do Pregéo,
com a possivel participacdo na etapa de lances, devera se fazer presente na data e
horario fixados no preambulo deste Edital para o credenciamento.

3.2 — Cada fornecedor apresentar-se-a com apenas um representante legal, que sera o
Unico admitido a intervir nas fases do procedimento licitatério, respondendo assim, por
todos os efeitos, devendo estar munido dos seguintes documentos (credenciais) que
NAO DEVEM SER INSERIDOS NOS ENVELOPES:

3.2.1 — No caso do representante ser socio-gerente ou diretor do fornecedor
licitante:
a) copia autenticada do documento oficial de identidade;

b) cépia autenticada do documento de constituicdo da empresa, de acordo com as
exigéncias legais, pertinentes ao ramo de atividade (contrato social, registro comercial,
atos constitutivo, decreto de autorizacéo, etc.).

3.2.2 — No caso do representante ndo ser sécio-gerente ou diretor do fornecedor
licitante:

a) carta de credenciamento de acordo com o modelo do ANEXO I, que integra este
Edital ou procuracdo, que comprove a outorga de representacdo, com poderes para
formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame, em nome do fornecedor;

b) cépia autenticada do contrato social da empresa ou estatuto com ata da assembleia
gue elegeu a atual diretoria, devidamente registrado na Junta Comercial do Estado ou
publicacdo da mesma em jornal de grande circulacao;

¢) cépia autenticada do documento oficial de identidade do outorgado.

3.3 — A carta de credenciamento ou instrumento particular de procuragdo, emitido por
pessoa juridica, somente serd aceito acompanhado do documento de constituicdo da
empresa, onde conste a competéncia do titular para a pratica desta outorga.

3.4 - A ndo apresentacdo do credenciamento, a incorrecdo do documento
credencial ou a auséncia do representante, ndo implicara na exclusdo da proposta
do certame nem em inabilitacdo do fornecedor licitante, contudo, ndo seréo
aceitos lances verbais, nem manifestacdo em nome do fornecedor licitante nesta
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3.5 — Para o credenciamento a fornecedor devera, obrigatoriamente, apresentar os
documentos relacionados nos itens 3.2.1 ou 3.2.2, em original ou por copia
autenticada e no caso de cOpia simples, a Comissdo Permanente de Licitacao
podera autenticar o documento apresentado pelo fornecedor, no dia da sesséo de
abertura dos envelopes, desde que acompanhado do documento original, onde
neste caso, a autenticacdo s6 sera valida para efeitos da presente licitacao.

licitacao.

3.6 - Nao sera admitida a representacdo de mais de uma empresa pelo mesmo
representante legal.

4 - DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE PROPOSTA COMERCIAL E
HABILITACAO

4.1 - No local, data e horéario indicados no preambulo deste Edital, cada fornecedor
licitante devera apresentar ao Pregoeiro, ap6s o credenciamento, os documentos de
proposta comercial e de habilitacdo, em 02 (dois) envelopes lacrados, distintos e
opacos, denominados “envelope n°. 1”7 e “envelope n°. 2", identificados em seu lado
externo pelo numero da licitagdo, em quais lotes participara, dados do fornecedor
licitante, data e horario da abertura, conforme padréo abaixo:

FIESC — GEADM — COORDENADORIA DE SUPRIMENTOS E LICITACOES
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 0032/2020 — SESI/SENAI/SC

ENVELOPE N.° 01 - PROPOSTA COMERCIAL

LOTE (S):

RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR LICITANTE:
CNPJ:

FONE/FAX/ E-MAIL

ABERTURA: DIA as h

FIESC — GEADM — COORDENADORIA DE SUPRIMENTOS E LICITACOES
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 0032/2020 — SESI/SENAI/SC

ENVELOPE N.° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

LOTE(S):

RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR LICITANTE:
CNPJ:

FONE/FAX/ E-MAIL

ABERTURA: DIA as h

4.2 — Caso o fornecedor licitante deseje remeter 0s envelopes antecipadamente, devera
colocar os 02 (dois) envelopes, n° 1 e n° 2, dentro de um terceiro, procedendo ao
enderecamento de postagem normal indicando os dados, com as informagfes citadas
abaixo, sendo que é de inteira responsabilidade do fornecedor participante a
confirmacéo da chegada dos envelopes dentro do tempo habil;
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FIESC — GEADM — COORDENADORIA DE SUPRIMENTOS E LICITACOES

Rodovia Admar Gonzaga N° 2.765, Itacorubi, Florian6polis — SC - CEP 88.034-001-
Sede da FIESC.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 0032/2020 — SESI/SENAI/SC

ENVELOPES N.° 01 e 02

RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR LICITANTE:

CNPJ:

FONE/FAX/ E-MAIL

ENTREGA DOS ENVELOPES DIA |/ |/ as h
ABERTURA: DIA [/ [ as h

4.3 — Os documentos relativos a habilitacdo deveréo ser apresentados em original
ou por qualquer processo de coépia, devidamente autenticada por cartério
competente.

4.4 — No caso de copia simples, a Comissao Permanente de Licitacdo podera autenticar
o0 documento apresentado pelo fornecedor licitante, anteriormente ou no dia da sessao
de abertura dos envelopes, desde que acompanhado do documento original, onde a
autenticacdo so sera valida para efeitos da presente licitacao.

45 — As certiddes extraidas da internet, nos sites de Orgdos publicos, ficardo
condicionadas a confirmacdo pela Comissdo Permanente de Licitacdo de sua
autenticidade e validade.

5 — DA PROPOSTA COMERCIAL — ENVELOPE 01

5.1 — A proposta comercial deverd ser apresentada digitada/impressa, em lingua
portuguesa, em papel timbrado, ou com carimbo do fornecedor licitante, em 01 (uma)
Unica via, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, com todas as suas folhas numeradas e
rubricadas, sem cotacbes alternativas, com o nome do representante, razdo social do
fornecedor licitante, numero do CNPJ, endereco completo, telefone/fax, e-mail, dados
bancarios, dados do responsavel que ira assinar o contrato, data e assinatura do
representante devidamente identificado.

5.2 — A proposta comercial apresentada conforme o ANEXO Il (Modelo de proposta
comercial) integrante deste Edital, formulada em moeda corrente nacional contera
precos unitarios e valor total global, que ndo poderdo ser superiores aos valores
apresentados no Limitador de Prec¢o estabelecido no ANEXO | deste instrumento.

5.3 — Os precos propostos serdo considerados completos devendo abranger todos os
tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicbes fiscais e parafiscais),
fornecimento de mao-de-obra especializada, leis sociais, administracdo, lucros,
equipamentos e ferramentais, transporte de material e de pessoal e qualquer despesa,
acessoéria e/ou necessaria, ndo especificada neste Edital.

5.4 — Os precos propostos deveréo ser limitados a duas casas decimais.

5.5 — As propostas comerciais deverdo especificar claramente o prazo de sua validade
nao podendo ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da abertura das mesmas, sendo
considerado este prazo na falta de especificacdo na proposta.
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5.6 — Sera aceita de cada fornecedor licitante apenas uma cotagdo para o item e sera
desclassificada a que apresentar proposta alternativa, assim como a que apresentar
mais de uma condicdo de pagamento para o item.

5.7 — Em caso de divergéncia entre precos unitarios e totais sera considerado o
primeiro.

5.7.1 — E se houver divergéncia entre expressos em algarismos e por extenso,
prevalecerdo o ultimo.

5.8 — Falta de data, assinatura e/ou rubrica da proposta podera ser suprida pelo
representante legal presente a reunido de abertura dos envelopes, com poderes para
esse fim.

5.9 — A apresentacdo da proposta comercial implicara a aceitacéo por parte da empresa
licitante, de todas as condi¢Oes previstas neste Edital e no regulamento de licitacdes e
contratos do SESI e SENAI.

5.10 — Apé6s apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

6 — DA FASE COMPETITIVA DO CERTAME

6.1 — Apds o inicio da sesséao e recebidos os envelopes, o Pregoeiro passara a abertura
do envelope n° 01 — DA PROPOSTA COMERCIAL, sendo feita a sua conferéncia e
posterior rubrica.

6.2 — Nao sera permitido o ingresso de fornecedores retardatarios apds o inicio da
sessao, salvo como ouvintes.

6.3 — As propostas comerciais serdo analisadas individualmente, onde o Pregoeiro fara
a leitura em voz alta dos valores ofertados, desclassificando-se aquelas que né&o
atendam as condi¢des definidas no instrumento convocatério, de acordo com o critério
descrito no ANEXO | deste Edital.

6.4 — Também serdo desclassificadas as propostas:
a) com prego superior ao estabelecido no ANEXO | do Edital,

6.5 — N&o serdo considerados motivos para desclassificagdo simples omissdes ou
irregularidades formais na proposta, desde que sejam irrelevantes, ndo prejudiquem o
processamento da licitagdo, o entendimento da proposta e ndo firam os direitos dos
demais fornecedores licitantes.

6.6 — Serao classificadas para a fase de lances verbais a proposta de menor preco e
aquelas em valores sucessivos e superiores em até 15% (quinze por cento),
relativamente a de menor preco, para que seus autores participem dos lances verbais;

6.6.1 — Quando néo forem classificadas, no minimo, 3 (trés) propostas escritas de preco,
conforme o subitem anterior, serdo classificadas a de menor preco e as duas melhores
propostas de pre¢o subsequentes, até o maximo de 3 (trés), para que seus autores
participem dos lances verbais;
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6.6.2. No caso de propostas escritas de preco empatadas, classificadas conforme o
disposto nos subitens anteriores serdo todas admitidas para a fase de lances verbais,
independentemente do numero de fornecedores licitantes;

6.6.3. A classificacdo de apenas duas propostas escritas de preco nao inviabilizara a
realizacdo da fase de lances verbais;

6.6.4. As propostas que, em razdo dos critérios definidos nos subitens anteriores, nao
integrarem a lista de classificadas para a fase de lances, também serdo consideradas
desclassificadas do certame.

6.7 — Sera facultado ao Pregoeiro a postergacdo da fase de lances, em face de
eventuais registros e/ou desclassificagéo de fornecedores licitantes que poderéo realizar
pedido de reconsideracdo de sua proposta a propria Comissdo Permanente de
Licitacao.

6.8 — Realizada a classificacdo das propostas escritas, tera inicio a etapa de
apresentacdo de lances verbais, conforme os itens subsequentes:

6.9 — O Pregoeiro convidara os representantes credenciados dos fornecedores
classificados, a apresentar, individualmente os lances, que deverdo ser formulados de
forma sucessiva, a partir da proposta escrita classificada de maior preco, em valores
distintos e decrescentes, prosseguindo sequencialmente em ordem decrescente de
valor.

6.9.1. No caso acima, se existirem propostas classificadas empatadas, o desempate se
fara por sorteio na propria sessdo do Pregdo, para se saber qual fornecedor podera
apresentar seu lance primeiro.

6.10 — O valor dos lances podera ser fixado e alterado, pelo Pregoeiro, durante a
sessdo.

6.11 — Havendo lance, o Pregoeiro realizara uma nova rodada, comecando pelo autor
da ultima proposta (maior lance verbal), e assim, sucessivamente, até que, numa rodada
completa, ndo haja mais lance e se obtenha em definitivo, a proposta de menor preco.

6.12 — Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for apresentado em primeiro lugar.

6.13 — Durante o transcurso da sessao publica, o Pregoeiro informara constantemente
os fornecedores licitantes o valor do menor lance.

6.14 — Somente serdo considerados os lances inferiores ao menor prego obtido, ficando
ainda facultada ao Pregoeiro, em func@o da morosidade da sessé&o por lances irrisérios,
a fixag@o de lances minimos.

6.15 — O fornecedor licitante que ndo apresentar lance em uma rodada (se abstiver),
nao ficara impedido de participar de nova rodada, caso ocorra.

6.16 — O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocados pelo
Pregoeiro, os fornecedores licitantes deixarem de apresentar novos lances, quando sera
obtida a classificacdo geral das propostas, exclusivamente pelo critério de menor preco.
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6.17 — Caso néo se realize lance verbal ou encerrada a etapa competitiva, 0 Pregoeiro
fard solicitacdo ou contraproposta ao fornecedor licitante que tenha apresentado a
proposta de menor preco, para que seja obtida melhor proposta, observado os critérios
de julgamento, ndo sendo admitido negociar condi¢des diferentes previstas neste edital.

6.18 — O Pregoeiro, apds declarar encerrada a fase de lances verbais, ordenara os
lances em ordem crescente de precos, indicando o fornecedor licitante classificado em
primeiro lugar.

6.19 — N&o podera haver desisténcia dos lances ofertados.

6.20 — Sera desclassificada a proposta que contiver o preco ou a prestacao de servicos
condicionados a prazos, descontos, vantagens de qualquer natureza ndo previstas
neste Pregao, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

6.21 — Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentacao impressa
e na proposta especifica, prevaleceréo as da proposta.

6.22 — E facultado ao Pregoeiro, suspender a sesséo quando necessario.

6.23. — Sera facultado a Comissao Permanente de Licitacdo, ao seu critério,
inverter o procedimento de abertura dos envelopes, abrindo primeiramente os
envelopes de habilitacdo e ap6s o0s envelopes de proposta comercial dos
licitantes habilitados.

‘ 7 - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

7.1 — A Comisséo efetuara o julgamento das propostas pelo critério do MENOR
PRECO GLOBAL, POR LOTE, dentro do limitador estabelecido.

7.2 — O fornecedor licitante classificado em primeiro lugar devera apresentar proposta
comercial atualizada, escrita e assinada nos moldes do ANEXO Ill com o preco unitario
de cada posto de trabalho e o preco global vencedor do lance, apds o encerramento da
licitacao.

7.2.1 — Neste caso, o fornecedor licitante devera baixar o arquivo da Planilha do
ANEXO IV (Planilha analitica de custos e formacdo de pregos por posto de
trabalho) anexada ao portal eletrénico, enviando-a juntamente com a proposta
comercial atualizada, devidamente preenchida para cada posto de trabalho do
ANEXO Ill, com valores em conformidade com a proposta vencedora e memdaria de
calculo detalhada.

7.2.2 — Caso a proposta comercial atualizada apresente salario inferior ao piso salarial
estabelecido ou outro valor em discordancia com Convengdo Coletiva de Trabalho
vigente ou legislagdo trabalhista ou ainda implicar aumento de seu preco global, sera
fixado prazo para correcéo da proposta. Caso a proposta ndo possa ser corrigida devido
ao valor apresentado na fase de lances, o fornecedor sera desclassificado.

7.3 — Também serdo desclassificadas as propostas, que sejam irregulares, que néo
atenderem as exigéncias do presente Edital e seus anexos ou cujos pregos sejam
manifestamente inexequiveis.
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8 — DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO — ENVELOPE 02

8.1 — Efetuados os procedimentos de classificacdo de precos deste Edital, e sendo
aceitavel a proposta classificada em primeiro lugar, a Comissdo Permanente de
Licitagcdo promoverd a abertura do envelope n° 02, referente aos DOCUMENTOS DE
HABILITACAO deste fornecedor, que dever&o ser apresentados da seguinte forma:

8.1.1 — Documentos relativos a habilitacao juridica:
a) registro comercial, no caso de empresa individual; ou

b) inscri¢cdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio; ou

c) cOpia autenticada do contrato social do fornecedor ou estatuto com ata da assembleia
gque elegeu a atual diretoria, devidamente registrado na Junta Comercial do Estado ou
publicacdo da mesma em jornal de grande circulacédo; ou

d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira, em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.1.2 — Documentos relativos a qualificacéo técnica:

a) 1 (um) ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove(m) a aptiddo do fornecedor licitante para o
desempenho de atividade pertinente e compativel ao objeto descrito no ANEXO | deste
Edital:

a.l) entende-se como pertinente e compativel ao objeto desta licitacdo, o atestado(s)
gue comprove(m) em quantidade, caracteristicas e prazos, a prestacdo dos servicos
concomitante (mensal), no minimo, abrangendo os tipos de mao de obra exigidos por
lote na tabela abaixo:

R
Para o Lote 1: 13 postos de servicos de limpeza
Para o Lote 2: 6 postos de servigos de limpeza
Para o Lote 3: 7 postos de servigos de limpeza
Para o Lote 4: 8 postos de servigos de limpeza
Para o Lote 5: 8 postos de servigos de limpeza

a.2) caso o fornecedor licitante ndo possua ao menos 01 (um) atestado técnico que
comprove a execucdo de objeto na quantidade exigida nesta licitagdo, serd aceito o
somatorio de atestados de periodos concomitantes até comprovacdo da quantidade
solicitada;

a.3) o(s) atestado(s) devera(do) ser apresentado(s) em papel timbrado original ou cépia
reprografica autenticada, assinados por autoridades ou representante de quem o
expediu, com a devida identificacdo (Nao sera aceito atestado apresentado no papel
timbrado do fornecedor licitante).
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b) declaragéo especial preenchida - ANEXO V deste Edital.

8.1.3 — Documentos relativos a qualificacdo econémico-financeira:
a) certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor licitante.

NOTA: O Poder Judiciario de Santa Catarina emitiu um aviso, em seu proprio site,
conforme segue: “Considerando a implantagao do sistema eproc no Poder
Judiciario de Santa Catarina, a partir de 1°/4/2019, as certid6es dos modelos
"Civel" e "Faléncia, Concordata e Recuperacdo Judicial" deverdo ser
solicitadas tanto no sistema eproc quando no SAJ. As duas certiddes
deverdo ser apresentadas conjuntamente, caso contrario nao terdo
validade”

b) Balanco Patrimonial do Exercicio Social de 2018, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei. Entende-se por Demonstracbes Contabeis apresentadas na forma da lei o
seguinte:

Devera apresentar o Balango Patrimonial e DRE assinadas pelas pessoas fisicas
a quem os atos constitutivos ou atos especificos atribuirem tal poder e pelo
contador ou técnico em contabilidade legalmente habilitado:

Em se tratando de empresas que ndo se enquadrem na Instrucdo Normativa
RFB n° 1594 de 01 de dezembro de 2015, deverao apresentar as demonstracdes
acompanhadas do Termo de Abertura e de Encerramento devidamente
autenticadas no 6rgao competente (Junta Comercial do Estado / Cartorio), com
as respectivas folhas numeradas, em sequéncia, ou seja, copia fiel do Livro
Diario.

Em se tratando de empresas que se enquadrem na Instru¢cdo Normativa RFB n°
1594 de 01 de dezembro de 2015, deverdo apresentar as demonstracdes na
forma da Escrituracdo Contabil Digital (ECD) transmitida ao Sistema Publico de
Escrituracao Digital (SPED), por meio do Recibo de Entrega de Livro Digital e
Termo de Abertura e Encerramento (assinaturas por meio do certificado digital).

As empresas constituidas no exercicio em curso (com menos de um ano de
existéncia) deverdao apresentar o Balanco de Abertura, devidamente registrado
ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do fornecedor licitante.

c) com base nas informagfes constantes das demonstragées contabeis/financeiras, 0s
fornecedores licitantes serdo avaliados quanto ao seu grau de solvéncia. Para isso
serdo utilizadas as seguintes definigbes e formulagdes:

c.1) comprovacdo de boa situacdo financeira da empresa, baseada na obtencéo de
indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), obtidos a
partir dos dados resultantes da aplicagdo das formulas abaixo, cujos dados seréo
extraidos das informagdes do balanco da empresa, relativo ao Ultimo exercicio, exigiveis
na forma da lei:

Liguidez Geral — LG: Indica a capacidade financeira de a empresa liquidar suas
obrigacdes de curto e longo prazo:
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ATIVO ATIVO REALIZAVEL
CIRCULANTE + A LONGO PRAZO

PASSIVO + PASSIVEL EXIGIVEL
CIRCULANTE A LONGO PRAZO

Liguidez Corrente — LC: Indica a capacidade de a empresa saldar seus
compromissos de curto prazo (menos de 365 dias):

ATIVO CIRCULANTE
LC =

PASSIVO CIRCULANTE

Solvéncia Geral — SG: capacidade de a empresa liquidar todos seus
compromissos de curto e longo prazo com a realizacéo de seus ativos totais:

ATIVO TOTAL
SG = P —
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

c.2) a empresa que apresentar resultado igual ou menor que 01 (um) em qualquer dos
indices relativos a Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
devera comprovar possuir patriménio liquido néo inferior a:

R$ 70.819,37 (setenta mil, oitocentos e dezenove reais e trinta e
sete centavos).

R$ 34.056,67 (trinta e quatro mil e cinquenta e seis reais e
sessenta e sete centavos).

R$ 54.885,96 (cinquenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e cinco
reais e noventa e seis centavos).

R$ 51.293,94 (cinquenta e um mil, duzentos e noventa e trés
reais e noventa e quatro centavos).

R$ 57.128,70(cinquenta e sete mil, cento e vinte e oito reais e
setenta centavos).

Para o Lote 1:

Para o Lote 2:

Para o Lote 3:

Para o Lote 4:

Para o Lote 5:

Patriménio Liquido — PL: diferenca entre o ativo e 0 passivo da empresa em um
determinado instante, representa o somatério dos bens e direitos que restariam a
empresa, uma vez liquidados todos 0s compromissos contraidos com terceiros:

PL=A-P

Onde:

e A = ATIVO = ATIVO CIRCULANTE + ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO
+ ATIVO PERMANENTE

e P =PASSIVO = PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO A LONGO PRAZO

8.1.4 — Documentos relativos a regularidade fiscal:
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a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual,

c) prova de regularidade com a fazenda federal, por meio da certiddo negativa de débito
ou positiva com efeitos de negativa, prevista na Portaria MF 358, de 5 de setembro de
2014, sendo valida simples copia reprografica de consulta na internet, que comprove a
inexisténcia de débito, que podera ser obtida junto ao site www.receita.fazenda.gov.br;

d) prova de regularidade com tributos estaduais, através de certiddo negativa expedida
pela unidade federativa da sede do fornecedor licitante;

e) prova de regularidade com tributos municipais, através de certiddo negativa expedida
pelo municipio sede do fornecedor licitante;

f) prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
expedido pela Caixa Econémica Federal, por meio da apresentacao da certiddo negativa
de débito, ou positiva com efeitos de negativa, sendo valida simples cépia reprografica
de consulta na Internet, que podera ser obtida junto ao site www.caixa.gov.br;

g) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
expedido pelo Tribunal Superior do Trabalho, sob o abrigo da Lei n°® 12.440/2011, sendo
valida simples copia reprografica de consulta na Internet, que podera ser obtida junto ao
site www.tst.jus.br/certidao.

8.2 - Os documentos supracitados deverdo estar em plena validade, e, quando né&o
tiverem sua validade expressa, deverdo ser emitidos com no maximo 60 (sessenta) dias
de antecedéncia da data prevista para abertura das propostas, excetuando-se deste
prazo os documentos de habilitacéo juridica e os atestados de capacidade técnica.

8.3 — Seré considerado habilitado o fornecedor licitante que apresentar a documentacgao
exigida neste Edital e seus anexos, em sua integra, salvo na hip6tese abaixo:

8.3.1 — Caso o fornecedor licitante deixe de apresentar algum documento exigido
neste Edital e seus anexos o Pregoeiro podera promover diligéncia para esclarecer
ou complementar a instru¢do do processo para verificar a regularidade do
fornecedor licitante.

8.3.2 — Como resultado da diligéncia acima referida, objetivando um juizo de
verdade real, sera permitida a apresentacdo de documentagdo atualizada e
regularizada na propria sessdo, para apurar fatos existentes a época da licitagdo,
concernentes a documentacao dos participantes.

8.4 — Nao serdo aceitos protocolos em relacdo aos documentos solicitados neste item.

8.5 — Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo
deverdo estar em nome do fornecedor licitante com o nimero do CNPJ e endereco
respectivo, devendo ser observado o seguinte:
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a) se o fornecedor licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz; ou

b) se o fornecedor licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto o(s) atestado(s) de capacidade técnica que podera(ao) ser emitido(s) para
matriz ou para filial e outros documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

8.6 — Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, observados os
documentos necessarios a habilitacdo, o fornecedor licitante sera declarado vencedor.

8.7 — Sendo a hipb6tese de inabilitacdo ou de descumprimento de exigéncias
estabelecidas pelo instrumento convocatério, caberd a Comissdo Permanente de
Licitacdo autorizar o Pregoeiro a convocar o autor do segundo menor lance e, se
necessdaria observada a ordem crescente de preco, os autores dos demais lances,
desde que atendam ao critério de aceitabilidade estabelecido por este instrumento
convocatorio.

8.8 — Caso todos os fornecedores licitantes sejam inabilitados ou todas as propostas
desclassificadas, a Comissdo Permanente de Licitacdo podera fixar aos fornecedores
licitantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis para apresentacao de nova documentacédo ou de
outras propostas, escoimadas das causas que motivaram a inabilitacdo ou
desclassificagéo.

9 — DA ATA DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO

9.1 — Da sesséo publica do pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo o(s)
registro(s):

a) dos fornecedores licitantes;

b) das propostas escritas e verbais apresentadas na ordem de classificacao;

¢) da analise da documentacao exigida para a habilitacao;

d) as reclamacdes, impugnacdes efetuadas e demais ocorréncias.

9.1.1 — A ata circunstanciada sera assinada pela Comissdo Permanente de Licitacdo e
pelo(s) representante(s) do(s) fornecedor(es) licitante(s) presente(s), devidamente
credenciado(s).

10 — DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO DO ATO
CONVOCATORIO

10.1 — Sob pena de decadéncia do direito, até o dia 11/02/2020 (consideradas horas
Uteis das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira), qualquer pessoa, por meio de
correspondéncia ou e-mail aquisicoes@fiesc.com.br enderecado a Comisséo
Permanente de Licitacdo, podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o presente
Edital.

10.2 — Caberd a Comissdo Permanente de Licitagdo, decidir sobre tal pedido de
impugnacéo do Edital antes da realizagcdo do certame licitatorio.

10.3 — Acolhido o pedido de impugnagéo contra o ato convocatorio, feitos os ajustes
necessarios, caso a eventual alteracdo do Edital vier a afetar a formulacdo das
propostas, serd designada nova data para a realizacdo da presente licitagdo, mediante
comunicacao por meio do site https://portaldecompras.fiesc.com.br.
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11 — DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO E DO RECURSO ADMINISTRATIVO

11.1 — Da decisdo de desclassificar as propostas de prec¢os iniciais, somente cabera
pedido de reconsideracdo a propria Comissdo Permanente de Licitacdo, com a
justificativa de suas razdes a ser apresentado, de imediato, oralmente ou por escrito, ha
mesma sessédo publica em que vier a ser proferida;

11.1.1 — A Comissédo Permanente de Licitacdo analisara e decidira de imediato o
pedido de reconsideracdo, sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a sessao
publica;

11.1.2 — Da decisdo da Comissdo Permanente de Licitacdo relativa ao pedido de
reconsideracdo nao cabera recurso.

11.2 — Declarado o fornecedor licitante vencedor, os demais fornecedores licitantes que
desejarem recorrer, deverdo apresentar 0 recurso por escrito, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis a Autoridade Competente, que sera disponibilizado a todos os fornecedores
licitantes participantes no site https://portaldecompras.fiesc.com.br. Os demais
interessados, desde logo, ficam intimados a apresentar contrarrazdes, em igual nimero
de dias, que comecarao a correr do término do prazo do fornecedor recorrente, devendo
envia-las para o endereco eletrénico aquisicoes@fiesc.com.br, sendo-lhes assegurada
vista dos autos.

11.3 — Os recursos deverao ser elaborados com a observancia dos seguintes requisitos:
11.3.1 — serem digitados/impressos e devidamente fundamentados;
11.3.2 — serem assinados pelo representante legal do fornecedor licitante;

11.3.3 — serem protocolados na Geréncia de Administracdo — GEADM — na sede da
FIESC de segunda a sexta-feira nos seguintes horarios: 08h as 12h e das 13h30min
as 17h.

11.4 — Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados na Rod. Admar Gonzaga n°® 2.765 - Itacorubi - Florian6polis/SC (88034-
001) — Geréncia de Administracdo — GEADM.

11.5 — Os recursos serao julgados no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da
data final para sua interposicdo, ou quando for o caso, daquela prevista para a
manifestacdo dos demais fornecedores licitantes, pela Autoridade Competente ou por
guem esta delegar competéncia, nos termos do § 3° do artigo 22 e do art. 23 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI e SENAI.

11.6 — O acolhimento do recurso implicara tdo somente na invalidacdo daqueles atos
gue ndo sejam passiveis de aproveitamento.

11.7 — Os recursos terdo efeito suspensivo somente para aquele interposto contra a
deciséo que declarar o fornecedor licitante vencedor.
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11.8 — N&o serao conhecidas as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo
legal e/ou subscrito por representante ndo credenciado ou néo identificado no processo
para responder pelo fornecedor licitante.

11.9 — N&ao serdo recebidas as peticbes de contrarrazbes intempestivamente
apresentadas.

11.10 — S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste item em dia de expediente na
sede da FIESC.

12 — DA HOMOLOGAGAO E DA ADJUDICAGCAO

12.1 — Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o fornecedor
licitante sera declarado vencedor e ndo havendo interposicdo de recurso a Comissao
Permanente de Licitacdo encaminhard o processo a Autoridade Competente, para
homologacéo e adjudicacao.

12.2 — Concluido o julgamento das propostas, passado o prazo recursal, realizada a
homologacdo e adjudicacdo do objeto da licitacdo ao fornecedor licitante vencedor, o
resultado da licitacdo sera disponibilizado no site https://portaldecompras.fiesc.com.br.

13 — DA CONTRATAGCAO

13.1 — A contratacdo sera formalizada por meio de CONTRATO, conforme ANEXO IX —
Minuta do Contrato, parte integrante deste Edital.

13.2 — Homologado/adjudicado o resultado deste certame, o contrato sera formalizado
em via digital mediante assinatura(s) eletrdnica(s) por meio de ferramenta indicada
pela(s) Entidade(s) Licitante(s). O prazo de assinatura(s) do contrato sera de 5 (cinco)
dias uteis, contados a partir do envio de aviso eletrbnico emitido pela ferramenta
indicada, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas
neste Edital.

13.2.1 — Igualmente, e com o mesmo prazo, sera(ao) formalizado(s) eventual(i)s
termo(s) de aditamento e outro(s) documento(s) que vier(em) a ser firmado(s) pela
partes durante a vigéncia do contrato.

13.2.2 — Transcorrido 0 prazo sem que 0 contrato seja assinado, as Entidades
Licitantes poderdo convocar os demais fornecedores licitantes, obedecida a ordem
de classificagdo, para assinar o contrato em idéntico prazo, desde que
comprovadas suas habilitactes.

13.3 — No momento da assinatura do contrato, o0 CONTRATADO sera convocado a
participar de uma capacitacdo, quando ser4 apresentada a este a ferramenta
informatizada a ser disponibilizada pelo Contratante, denominada “CRM”, que servira
como meio formal de comunicacgdo entre as partes, para fins de abertura, recebimento e
tratativa das demandas recebidas.

13.4 - Igualmente, e com 0 mesmo prazo previsto no item 13.2, deverd o
CONTRATADO comparecer no local definido, para assinatura dos termos de aditamento
e outros documentos que vierem a ser firmados pelas partes durante a vigéncia do
contrato.
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13.5 - Os prazos aqui definidos comecaréo a contar da data de recebimento do aviso a
ser encaminhado pelas Entidades Licitantes.

13.6 — O CONTRATADO ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0s acréscimos que se fizerem necessarios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

13.7 — Durante a vigéncia do contrato poderdo ser incluidas novas Filiais para
atendimento, dentro da mesma regido abrangida pelo lote, inclusédo esta que sera feita
por simples termo administrativo a ser emitido pelo Contratante, inclusbes estas que
serdo avisadas pelo Contratante com prazo néo inferior a 30 (trinta) dias.

14 — DA GARANTIA

14.1 — Sera exigida do fornecedor vencedor a prestacédo de garantia para cumprimento
do contrato, em favor das Entidades Licitantes, correspondente a 10 % (dez por cento)
do valor do contrato (12 meses), até a data da assinatura do Contrato, a sua escolha,
por uma das seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro;
b) fianca bancaria;
C) seguro-garantia.

14.2 — O prazo de validade da garantia devera cobrir o prazo de vigéncia do contrato
mais o prazo previsto na clausula abaixo;

14.3 — ApGs o cumprimento fiel e integral do contrato, a garantia prestada serd liberada
pelas Entidades Licitantes ao fornecedor licitante CONTRATADO, num prazo de até 06
(seis) meses apods a vigéncia do contrato, ndo sendo restituida no caso de rescisdo do
contrato por fraude, entre outras possibilidades.

15 — DAS PENALIDADES

15.1 — O fornecedor que (l) ensejar o retardamento da execucdo do certame, (Il) ndo
mantiver a proposta, (Ill) comportar-se de modo iniddneo, (IV) fizer declaracao falsa, (V)
cometer fraude fiscal ou (VI) recusar-se injustificadamente em assinar o Contrato,
aceitar ou retirar documento equivalente, dentro do prazo fixado, sera penalizado pelo
descumprimento total das obriga¢cdes assumidas, com as seguintes consequéncias:

a) perda do direito a contratacao;
b) aplicacdo da multa de 10% (dez por cento) sobre o valor de sua proposta comercial,
c) perda de caucao ou execugdo das demais garantias de propostas oferecidas;

d) suspensao do direito de licitar ou contratar com a FIESC e suas Entidades, por um
prazo de até 02 (dois) anos.

16 — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 — A presente licitagdo destina-se a selecionar a proposta mais vantajosa para as
Entidades Licitantes, e serd processada e julgada em estrita conformidade com o0s
principios bésicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vincula¢do ao instrumento convocatoério, do
julgamento objetivo e dos que Ihe séo correlatos.

17

Federacao das Industrias do Estado de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Floriandpolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - Fax - 48 3334 5623 -
fiesc.com.br



16.2 — As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os fornecedores interessados, atendidos ao interesse
publico e das Entidades Licitantes, sem comprometimento da seguranga da contratagao.

16.3 — Nenhuma indenizacgéo sera devida aos fornecedores licitantes pela elaboragéo ou
pela apresentacdo de documentacéo referente ao presente Edital.

16.4 — A adjudicacdo do objeto da licitacdo ao fornecedor licitante vencedor e a
homologacéo do certame ndo implicardo direito a contratacao.

16.5 — Fica assegurado as Entidades Licitantes o direito de cancelar a licitacédo, antes de
assinado o contrato, desde que justificado, de acordo com o art. 40, do Regulamento de
Licitacbes e Contratos do SESI e SENAI.

16.6 — Os recursos orcamentarios para contratacdo do objeto deste Edital estdo
assegurados no orcamento geral das Entidades Licitantes.

16.7 — Os atos decorrentes desta licitacdo seréo publicos, salvo quanto ao conteudo das
propostas, até a respectiva abertura.

16.8 — E facultado ao Pregoeiro, & Comissdo Permanente de Licitacdo ou Autoridade
Superior, em qualquer fase da licitacdo, a promocéo de diligéncia destinada a esclarecer
ou complementar a instrucdo do processo e a afericdo do ofertado, bem como solicitar a
elaboracéo de pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisdes.

16.9 — Os envelopes com os documentos que ndo forem abertos ficardo disponiveis por
15 (quinze) dias para retirada pelos fornecedores licitantes e apds este prazo serédo
descartados pelas Entidades Licitantes.

16.10 — O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento do fornecedor licitante, desde que sejam possiveis as afericdes das suas
gualidades e as exatas compreensdes da sua proposta durante a sessdo do certame.

16.11 — Este Edital, com suas partes integrantes, passara a fazer parte do instrumento
contratual, como se nele estivesse transcrito.

16.12 — A participagdo na presente licitagdo implica em concordancia técita, por parte do
fornecedor licitante, com todos os termos e condi¢cdes deste Edital, seus anexos e no
Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI e SENAI.

16.13 — Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital exclui-se o dia do inicio e
inclui-se o do vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem prazos em dia de
expediente normal nas Entidades Licitantes, exceto quando for explicitamente disposto
em contrario.

16.14 — No caso de alteragdo deste Edital, no curso do prazo estabelecido para a
realizacdo do certame, o prazo sera reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracdo néo afetar a formulag&o das propostas.

16.15 — Considerando que as Entidades do Sistema “S” ndo integram a administragéao
publica, os beneficios previstos na Lei complementar 123 para Empresas de Pequeno
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Porte ou Micro Empresas ndo poderdo ser requeridos pelos fornecedores licitantes no
decorrer do certame licitatorio.

16.16 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro e a Comissdo Permanente
de Licitacao.

Floriandpolis, 4 de fevereiro de 2020.

Assinatura Eletrénica
03/02/2020 12:56 UTC

@ Bewder Prbricio dls Rocha Mites

02596219948
Bento Patricio da Rocha Matos

Presidente da Comissédo Permanente de Licitacdo

Assinatura Eletrénica
03/02/2020 12:45 UTC

@ Lawrence Brasitde Mivirn

91075564972
lawrence brasil de ofiveira

Membro da Comissédo Permanente de Licitacdo

Assinatura Eletronica
03/02/2020 12:49 UTC

@ Lz Cornr Gomtart Hondhde

00667212965
LUIZ CEZAR GOULART ANDRADE

Membro da Comisséo Permanente de Licitacdo
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ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA

PREGAO PRESENCIAL N° 0032/2020/SESI/SENAI/SC

1 - OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem como objeto a selecdo para contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de limpeza e conservacdo, para
atendimento as necessidades das Entidades licitantes nas diversas unidades do estado
de Santa Catarina, onde os fornecedores licitantes dever&do observar os quantitativos, as
especificacbes e observacbes constantes deste Termo de Referéncia, do Edital e
demais anexos.

1.1.1. Todos os produtos consumiveis de limpeza e higiene, necessarios para a
realizacdo das atividades acima relacionadas sdo de responsabilidade do
Contratante. Sdo exemplos de consumiveis: alcool, detergente, desinfetantes,
clorantes, alvejantes, sabonete, sabdo, papel toalha, pano tipo perfex e outros
produtos quimicos destinados a limpeza diaria e/ou pesada das unidades.

1.1.2. Todos os equipamentos, utensilios, ferramentas e maquinas necessarias para
realizacdo das atividades objeto desse Termo de Referéncia séo de
responsabilidade do CONTRATADO. S&o exemplos destes: Vassoura, MOP,
rodo, pas, baldes, panos para limpeza, luvas, EPIs, aspirador de p6, maquina de
lavar de alta pressao do tipo Wap, mangueiras, escadas, carrinho de transporte
de produtos, etc.

1.2. Os servigos a serem executados deverdo obedecer rigorosamente:

a) As especificacdes técnicas e rotinas constantes do presente documento;

b) As demais disposicdes legais federais, estaduais e municipais pertinentes;

c) As normas técnicas especificas, se houver;

d) As normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as seguintes:
e) NR-6: Equipamentos de Protecao Individual — EPI;

f) NR-35: Trabalho em altura.

2 — DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

2.1 — Para fins de escolha da proposta vencedora sera considerado o fornecedor
licitante que apresentar o MENOR PRECO GLOBAL, POR LOTE, ndo superior aos
limitadores de preco, estabelecidos no item 3 e cuja proposta estiver de acordo com as
especificagbes deste Edital.

2.2 — A proposta comercial devera ser apresentada com base na Convencao Coletiva de
Trabalho vigente e homologada pelo Ministério do Trabalho.

3 — DO LIMITADOR DE PRECO

3.1 — Para fins de julgamento, o Preco Global da Proposta por Lotes, a ser
apresentado pelos fornecedores licitantes ndo podera ser superior aos limitadores
estabelecidos nas tabelas abaixo:
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ASG Diurno 40 Seg — Sex 1 R$2.659,78
212 - Jaragua do Sul R$11.448,28 | R$137.379,36
ASG Diurno 44 Seg — Sab 3 | R$2.929,50
ASG Diurno 40 Seg — Sex 3 | R$2.659,78
214 - Joinville R$10.908,84 | R$130.906,08
ASG Diurno 44 Seg — Sab 1 | R$2.929,50
250 - Perini Joinville ASG Diurno 12 3x semana 1 R$1.061,99 R$1.061,99 R$12.743,88
251 - Escola Papa ASG Diurno 40 Seg — Sex 3 | R$2.659,78 | R$7.979,34 | R$95.752,08
258 — Escola Whirlpool ASG Diurno 40 Seg — Sex 1 | R$2.659,78| R$2.659,78| R$31.917,36
260 - EJA Joinville ASG Diurno 40 Seg — Sex 2 | R$2.659,78 | R$5.319,56 | R$63.834,72
ASG Diurno 24 Seg — Séb 1 | R$1.597,91
2016 - Guaramirim R$4.527,41| R$54.328,92
ASG Diurno 44 Seg — Séb 1 | R$2.929,50
| |2025-creche itaum ASG Diurno 40 Seg — Sex 2 | R$2.659,78 | R$5.319,56 | R$63.834,72
538 — Farmasts| ASG Diurno 6 seg, Quae | R$508,91 R$508,91 R$6.106,92
Guaramirim Sex
556 — FarmasEs| ASG Diurno 30 Seg — Sex 1 |R$1.994,84 | R$1.994,84| R$23.938,08
Ministro
\S/Za_ FarmaSEsS! Boa ASG Diurno 30 Seg — Sex 1 |R$1.994,84 | R$1.994,84| R$23.938,08
562 - FarmasEs| ASG Diurno 10 Seg - Sex 1 |R$1.061,99 | R$1.061,99| R$12.743,38
Embraco
563 - FarmaSES| Itaum ASG Diurno 20 Seg - Sex 1 |R$1.597,91| R$1.597,91| R$19.174,92
Zii; FarmaSEs| Vila ASG Diurno 12 Seg - Qui 1 |R$1.061,99 | R$1.061,99| R$12.743,88
592 - Farma SES! Iririu ASG Diurno 12 Seg - Qui 1 | R$L.061,99 | R$1.061,99| R$12.743,88
922 — FarmaSES| Marisol | ASG Diurno 6 Seg';;i‘a € 1 R$508,91 R$508,91 R$6.106,92

220 —Rio Negrinho ASG Diurno 30 Seg - Sex 1 R$2.138,20 R$2.138,20 R$25.658,40
ASG Diurno 30 Seg — Sex 3 R$2.138,20

221 - S50 Bento do Sul R$14.967,39 | R$179.608,68
ASG Diurno 40 Seg — Sex 3 R$2.850,93
ASG Diurno 30 Seg - Sex 1 R$2.138,20

Il | 228-cEssoBento ASG Diurno 36 Seg — Séb 1 R$2.565,84 R$7.554,97 |  R$90.659,64

ASG Diurno 40 Seg - Sex 1 R$2.850,93

540 ~ FarmaSEs! Rio ASG Diurno 30 Seg - Sex 1 |R$3.070,00| R$3.070,00| R$36.840,00

Negrinho

900 - FarmaSEs| Sao ASG Diurno 6 Seg, Qua, 1 R$650,00 R$650,00 R$7.800,00

Bento Sexta

ASG Diurno 24 Seg — Sex 1 R$1.698,37
208 — Criciuma R$8.493,99 R$101.927,88

m ASG Diurno 44 Seg — Sab 2 | R$3.397,81
209 - Sdo José ASG Diurno 40 Seg - Sex 5 R$2.881,70 R$14.408,50 | RS$172.902,00
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216 - Orleans ASG Diurno 30 Seg — Sex 1 R$2.448,95 R$2.448,95 R$29.387,40
243 — Escola Orleans ASG Diurno 44 Seg — Séb 1 R$3.397,81 R$3.397,81 R$40.773,72
245 — Escola Criciima ASG Diurno 44 Seg — Sab 5 R$3.397,81 R$16.989,05 R$203.868,60

207 — Concérdia CE ASG Diurno 40 Seg - Sex 2 R$3.079,13 R$6.158,26 R$73.899,12

éiit; Sd0 Miguel do ASG Diurno 40 Seg - Sex 1 |R$3.079,13| R$3.079,13 | R$36.949,56

233 - Xanxeré ASG Diurno 30 Seg-sex 1 R$2.596,62 R$2.596,62 R$31.159,44

244 - Creche Seara ASG Diurno 36 Seg - Sex 2 R$2.490,52 R$4.981,04 R$59.772,48
ASG Diurno 36 Seg-Sex 1 R$2.490,52

248 - Concérdia R$5.569,65 R$66.835,80
ASG Diurno 40 Seg-Sex 1 R$3.079,13

261 - Pinhalzinho ASG Diurno 30 Seg-Sex 1 R$2.596,62 R$2.596,62 R$31.159,44

285 —Sdo José do Cedro ASG Diurno 20 Seg - Sex 1 R$1.745,74 R$1.745,74 R$20.948,88

SENAI - Sdo Lourengo ASG Diurno 30 Seg-Sex 1 R$2.596,62 R$2.596,62 R$31.159,44
ASG Diurno 20 Seg-Sex 1 R$1.674,40

213 - Joagaba R$7.649,92 R$91.799,04
ASG Diurno 40 Seg-Sex 2 R$2.987,76
ASG Diurno 20 Seg-Sex 1 R$1.745,74

SENAI - Fraiburgo R$4.824,87 R$57.898,44
ASG Diurno 40 Seg-Sex 1 R$3.079,13

SENAI - Vargem Bonita ASG Diurno 8 Seg e Qua 1 R$946,48 R$946,48 R$11.357,76

*A lista das unidades que compde cada lote esta disponivel no ANEXO VII11 do edital.

203 - Brusque ASG Diurno 40 Seg-Sex 3 R$2.959,85 R$8.879,55 R$106.554,60
211 - Itajai ASG Diurno 30 Seg-Sex 2 R$2.510,43 R$5.020,86 R$60.250,32
235 —Blumenau Centro ASG Diurno 40 Seg-Sex 2 R$2.959,85 R$5.919,70 R$71.036,40
236 - Cinica Brusque ASG Diurno 20 Seg-Sex 1 R$1.597,91 R$1.597,91 R$19.174,92
238 - Escola Brusque ASG Diurno 40 Seg-Sex 8 R$2.959,85 R$23.678,80 R$284.145,60
262 - EJA Brusque ASG Diurno 30 Seg-Sex 1 R$2.510,43 R$2.510,43 R$30.125,16

3.2. Os fornecedores licitantes interessados poderdo participar de um ou mais
lotes da presente licitagcdo desde que possuam capacidade de atendimento, de
acordo com os termos e exigéncias deste Edital e seus anexos.

3.3. Os postos de trabalho previstos para cada lote poderdo ser movimentados
para qualquer uma das unidades dentro do respectivo lote sem 6nus para o
Contratante
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4 — SERVICOS DE LIMPEZA NAS é\REAS INTERNAS E EXTERNAS DOS
PREDIOS

4.1. A prestacéo de servicos ficard sob a responsabilidade do CONTRATADO e cabera
ao Contratante a Gestao Técnica do Contrato (fiscalizagdo administrativa e operacional).

4.2. Este Termo de Referéncia traz a descricdo dos servigos a serem executadas pelo
(s) CONTRATADO (s), sua frequéncia e periodicidade, caracteristicas do pessoal,
equipamentos a serem utilizados, procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres,
disciplina, informagdes a serem prestadas e controles a serem adotados.

4.3. Os servigos serdo executados pelo (s) CONTRATADO (s) das seguintes formas e
nas frequéncias sugeridas apontadas abaixo. O alinhamento final das rotinas em cada
unidade do escopo ficara a cargo de alinhamento entre Gestdo Técnica do Contrato e
CONTRATADO.

4.3.1. DIARIAMENTE:

4.3.1.1. Limpeza dos banheiros com saneante domissanitarios - desinfetante, ao menos
2x por dia;

4.3.1.2. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
sempre que necessario;

4.3.1.3 Limpeza de areas molhadas como pisos dos banheiros, paredes dos sanitarios e
area de copa/cozinha com saneantes domissanitarios;

4.3.1.4. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da area de
copa, quando houver;

4.3.1.5. Varrer, passar pano Uumido em pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachado, inclusive nas areas externas e calcadas;

4.3.1.6. Varrer os pisos de cimento e areas pavimentadas;
4.3.1.7. Limpar os elevadores interna e externamente com produtos adequados;
4.3.1.8. Limpar os corrimaos;

4.3.1.9. Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para local
indicado pela Entidade Licitante, mantendo-os separados em seus contéineres
especificos visando a coleta seletiva, pelo menos 2 (DUAS) vezes ao dia;

4.3.1.10. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

4.3.2. SEMANALMENTE

4.3.2.1. Remover com pano Uumido o p6 do mobilidrio (mesas, cadeiras, armarios, etc),
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, extintores de incéndio, bebedouros e dos
demais moveis e equipamentos existentes, inclusive aparelhos eletrénicos;
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4.3.2.2. Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos de limpeza adequados;
4.3.2.3. Limpar com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica ou
vidro; portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético e forragbes de couro
ou plastico em assentos e poltronas;

4.3.2.4. Varrer, passar pano umido, polir e remover manchas em balcdes e pisos;

4.3.2.5. Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

4.3.2.6. Limpar com produtos apropriados, bebedouros, geladeiras, frigobares e demais
eletrodomésticos porventura existentes;

4.3.2.7. Limpar os espelhos com pano umedecido e produto adequado;
4.3.2.8. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
4.3.2.9. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes e areas comuns;

4.3.2.10. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.3.3. QUINZENALMENTE
4.3.3.1. Encerar e polir pisos;
4.3.3.2. Limpar atras dos moéveis, armarios e arquivos;

4.3.3.3. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moveis encerados;

4.3.3.4. Limpar e polir metais tipo torneiras, valvulas, registros, fechaduras, etc.;

4.3.3.5. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando produtos anti-
embacantes;

4.3.3.6. Proceder a limpeza completa dos auditérios, incluindo carpete, cadeiras,
balcdes, paredes, portas e demais méveis e equipamentos que 0s compdem e

4.3.3.7. Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia quinzenal.

4.3.5. MENSALMENTE

4.3.5.1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

4.3.5.2. Limpar forros, paredes, rodapés, esquadrias e vidros (face interna);
4.3.5.3. Limpar cortinas e persianas com equipamentos e acessorios adequados;

4.3.5.4. Remover manchas de paredes;
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4.3.5.5. Lavar as areas destinadas a garagem e estacionamento;
4.3.5.6. Limpar calhas;

4.3.5.7. Limpar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, de
enrolar, pantogréficas, correr, etc), com produtos saneantes adequados;

4.3.5.8. Os servicos especificados ndo excluem outros que, por ventura, se facam
necessarios a boa execucdo dos servigos, obrigando-se a executa-los prontamente
como parte integrante de suas obrigacoes.

5 — SERVICOS DO ENCARREGADO E DO LIDER DE GRUPO

5.1. O(s) CONTRATADO(s) devera(do) dispor de responsaveis pela orientacao,
supervisdo e cobranca dos demais colaboradores conforme necessidade e legislacdo
vigente incluindo a Convencao Coletiva (CCT) — Encarregados e/ou Lider. Além destes
postos obrigatérios conforme legislacdo, o(s) CONTRATADO(s) devera(dao) manter
Supervisor regional, que devera visitar cada unidade quinzenalmente (para unidades
com até cinco funcionarios) e semanalmente (para unidades com mais de cinco
funcionarios), ou sempre que solicitado.

5.2. OBRIGACOES DO POSTO DE ENCARREGADO

5.2.1. Supervisionar e gerenciar 0os servicos desenvolvidos pelos demais funcionarios,
obtendo sempre uma operacao correta e eficaz dos trabalhos executados;

5.2.2. Manter o setor competente do Contratante sempre informado das atividades
executadas pela equipe de trabalho;

5.2.3. Zelar para que o servico transcorra dentro da normalidade, obedecidas as
orientacdes regulamentares do Contratante;

5.2.4. Receber, ouvir e dar solu¢do as reivindicacdes apresentadas pelos profissionais
responsaveis do Contratante, procurando sempre dar-lhes o devido retorno quanto aos
pleitos formulados;

5.2.5. Receber e providenciar as determinac¢des da fiscalizagdo do contrato quanto aos
servigos normais e suplementares;

5.2.6. Acompanhar, fiscalizar e orientar no uso correto dos equipamentos utilizados na
execugao dos servicos;

5.2.7. Verificar se todo o pessoal esta devidamente uniformizado e utilizando os
equipamentos de protecéo individual (EPIS);

5.2.8. Ter conhecimento geral de todas as atividades desenvolvidas pelos seus
empregados; e

5.2.9. Tomar todas as providéncias para reposi¢céo de colaborador faltante e/ou atrasado
elou ineficiente, garantindo a manutencdo dos niveis de atendimento e o adequado
andamento dos servi¢os, nos prazos descritos no Acordo de Nivel de Servicos, presente
neste instrumento.
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5.3. OBRIGAGCOES DO POSTO DE LIDER

5.3.1. Acompanhar e fiscalizar as atividades, objetivando o bom andamento dos
servicos;

5.3.2. Registrar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal;

5.3.3. Adotar todas as providéncias a seu alcance para que 0s servicos transcorram
dentro da normalidade, obedecidas as normas regulamentares e os padrdes de conduta
estabelecidos pelo Contratante;

5.3.4. Quando necessario registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia; e
5.3.5. No caso da auséncia de Encarregado, tomar todas as providéncias para

reposicao de colaborador ausente e/ou atrasado, garantindo a manutencédo dos niveis
de atendimento e o adequado andamento dos servigos...

6 — DA VISTORIA TECNICA

6.1. Os fornecedores licitantes interessados poderdo vistoriar os locais dos servicos
descritos no ANEXO deste edital para fins de elaboracdo da proposta e demais efeitos
decorrentes deste Edital, até 24 (vinte e quatro) horas antes da data agendada para a
sessdo de abertura, devendo ser realizada por profissional devidamente identificado.

6.2. A vistoria técnica destina-se a avaliacdo pelos fornecedores licitantes interessados,
acerca das peculiaridades técnicas e fisicas das instalacdes, dos equipamentos e dos
sistemas existentes no local, bem como das condi¢cdes de acesso, de material e de
pessoal.

6.3. A vistoria devera ser agendada durante o horario de expediente, das 08h as 12h e
das 13h30min as 17h30min, com o Gestor Técnico do Contratante, pelo e-mail
limpeza@fiesc.com.br.

6.4. Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, os fornecedores
licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condi¢cbes e grau de
dificuldade existente como justificativa para se eximirem das obrigacGes
assumidas em decorréncia deste procedimento licitatorio.

7 — DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

7.1. O(s) CONTRATADO(s) fornecera(do) gratuitamente aos seus empregados,
conforme a NR-6 da Portaria 3214/78 do MTE, os EPIs de sua responsabilidade bem
como treinamento inicial.

7.2. O(s) CONTRATADO(s) devera(do) manter listagem atualizada dos EPIs utilizados,
bem como o registro de recebimento assinado por cada funcionario para cada item
recebido.

7.3. Nao serd admitido o uso de EPlI em mal estado de conservagdo, danificado,
contaminado ou com qualquer outra condicao proibitiva.
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7.4. O uso de calcado de seguranca é condicdo obrigatéria minima para executar
servicos dentro das instalagbes do Contratante.

7.5. Os cintos de seguranca deverdo ser do tipo paraquedista, dotados de dispositivo
para conexdo em sistema de ancoragem para as unidades que possuam 0 sistema
de ancoragem disponivel. Estes devem conter sistema de retencdo de queda, por
exemplo, talabartes ou trava quedas, conforme NR-35.

7.5.1. Quando ndo existir sistema de ancoragem na unidade, 0(s)
CONTRATADO(s) devera(ao) utilizar os cintos de seguranca devidamente fixados
em andaime, plataforma ou outra estrutura fazendo com que se permaneca
estavel, evitando-se quedas. A responsabilidade pela estrutura para realizagéo
dos servicos — andaime, plataforma — é de responsabilidade do CONTRATADO.

7.6. Os EPIs a serem utilizados pelos funcionarios deverdo ser determinados pelo
dimensionamento de EPIs do PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais,
PCMAT - Programa de Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da
Construcao Civil (NR-18) ou Ordem de Servico da atividade a ser executada.

7.7. Funciondrios que ndo dispuserem ou ndo estiverem utilizando EPIs, serdo
impedidos pelo Contratante de executar suas atividades até que estejam com o0s
equipamentos adequados em uso.

7.8. N&o portar ou nao utilizar EPIs é falta passivel de apontamento previsto no Acordo
de Nivel de Servico Anexo VII.

8 — DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MAQUINAS

8.1. O(s) CONTRATADO(s) devera(éo) fornecer, em qualidade e quantidade suficientes,
0s equipamentos, ferramentas e maquinas necessarios para execucdo dos servicos
contratados, sem qualquer custo adicional para o Contratante, conforme exemplos ja
citados no item 1.1.2 deste Termo de Referéncia.

8.2. A manutencado, conserto, troca e reposicdo de insumos especificos para os
equipamentos, ferramentas e maquinas, como por exemplo saco para aspirador de po,
serdo de responsabilidade do(s) CONTRATADO(S).

8.3. Os equipamentos, ferramentas e maquinas exemplificados, ndo excluem
outros que porventura se facam necessérios a boa execugcdo dos servigos,
obrigando-se o(s) CONTRATADO(s) a executa-los prontamente, como parte
integrante de suas obrigacdes.

9 — DAS OBRIGACOES DO(S) CONTRATADO(S)

9.1. O(s) CONTRATADO(s) devera(do) apresentar, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, relagdo dos empregados que efetivamente prestardo os servigos descritos,
devendo apresentar conjuntamente em nome destes, os certificados de formacdo em
curso preparatério na seguinte norma técnica:

NR 35 - Trabalho em altura.
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9.2. A subcontratacdo parcial dependerd de pedido expresso motivado do(s)
CONTRATADOC(s) e da prévia autorizacdo pelo Contratante e desde que mantida sua
responsabilidade perante o Contratante.

9.2.1. E vedada a subcontratac&o total do objeto do contrato.

9.2.2. E expressamente proibida a subcontratacdo do objeto a licitante que tenha
participado deste processo licitatério ou empresa proibida de contratar com o
Contratante.

9.3. Disponibilizar uma Central de Suporte e Manutencdo (CSM) para a prestagcédo de
servicos de qualquer natureza dentro do horario de atendimento. A CSM sera o ponto
Unico de contato de relacionamento entre o Contratante e o(s) CONTRATADO(S).

9.3.1. A CSM devera possuir apenas um numero de telefone para contato com o
Contratante.

9.4. Realizar o atendimento de demandas especificas ou ocorréncias no prazo de até
24h apo6s acionamento formal do Contratante via ferramenta de chamados CSC
disponibilizada por esta.

9.5. Refazer os servicos no caso de ineficiéncia comprovada ou irregularidade, em até
48h apods acionamento do Contratante via ferramenta de chamados CSC disponibilizada
por esta.

9.6. O(s) CONTRATADO(s) devera(&o) utilizar o sistema do Contratante — Ferramenta
Informatizada “CSC” - para recebimento e tratativa as demandas recebidas via propria
ferramenta, devendo manter pessoal para recebimento e encaminhamento das
demandas para execucdo, assim como devolutiva sobre os tramites relativos ao
andamento e status dos servicos, respeitando-se os Acordos de Nivel de Servigo (ANS).

9.7. Definir e informar os dados do seu Gerente de Conta, que sera o0 seu interlocutor
junto a Contratante para 0s assuntos relativos ao cumprimento das clausulas contratuais
e para participar de reunides de acompanhamento sempre que solicitada.

9.8. Cumprir e fazer cumprir todas as exigéncias contratuais descritas neste Edital,
visando o atendimento dos Acordos de Niveis de Servigco (ANS) estabelecidos neste
certame e o bom relacionamento com a Contratante.

9.9. O(s) CONTRATADO(s) ndo podera cobrar valores adicionais ao valor do contrato,
tais como custos de deslocamento, alimentagdo, transporte, alojamento, trabalhos em
sdbados, domingos, feriados ou em horario noturno, bem como qualquer outro valor ndo
citado neste Termo de Referéncia.

9.10. O(s) CONTRATADO(s) devera, durante a execucdo dos servi¢cos, manter o
ambiente de trabalho em perfeitas condi¢cdes de higiene e seguranca.

9.11. Disponibilizar infraestrutura organizacional de producgdo (equipe) que ampare 0s
requisitos estabelecidos neste documento, permitindo o atendimento pleno das
necessidades do Contratante;
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9.12. Selecionar os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando individuos
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

9.13. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada durante a
prestacéo dos servicos.

9.14. Nao transferir a outrem no todo a prestacao dos servigos.

9.15. O(s) CONTRATADO(s) se obriga a manter durante a execucao do contrato, em
conformidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagao.

9.16. Responder por perdas e danos que vier a causar ao Contratante ou a terceiros em
razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos,
independentemente de outras cominacfes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

9.17. Ser responsavel em relacdo aos seus empregados por todas as despesas
decorrentes da execucédo dos servi¢os, tais como:

a) salarios;

b) seguros de acidentes;

c) taxas, impostos, contribuicdes e encargos;

d) indenizacbes;

e) vale-transporte;

f) vale-refeicao;

g) uniforme completo

h) crachas;

i) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo governo;
j) equipamentos de protecédo individual — EPI.

9.18. Manter os empregados sujeitos as normas disciplinares do Contratante, porém
sem qualquer vinculo empregaticio com as entidades.

9.19. Manter os empregados identificados por crachas com fotografia recente e
devidamente uniformizados.

9.20. Substituir em até 24h qualquer funcionario que for considerado inconveniente a
boa ordem e as normas disciplinares do Contratante, sem que lhe caiba direito de
reclamacéo ou indenizagéo

9.21. Substituir em até 72h qualquer funcionario que comprovadamente for considerado
improdutivo e/ou ineficiente de forma recorrente, de modo a néo prejudicar a qualidade
dos servicos prestados, sem que lhe caiba direito de reclamacéo ou indenizacéo

9.22. Encaminhar ao Contratante por escrito e com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, a relacdo dos empregados que gozarem férias, assim como daqueles que irdo
substitui-los.

9.23. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados até as dependéncias do
Contratante, bem como seu retorno, por meios proprios ou mediante vale-transporte.
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9.24. Fornecer EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) aos seus empregados,
impondo penalidades comprovadas aqueles que se negarem a usa-los.

9.25. Os uniformes deverdo seguir 0 mesmo padrdo para cada funcdo (modelo, cor,
etc.) com logotipo do(s) CONTRATADO(S).

9.26. N&o serdo permitidos o uso de sandalias, chinelos e bermudas, sendo que o0 uso
de bonés e chapéus sé serao permitidos se fizerem parte do uniforme.

9.27. O(s) CONTRATADO(s) devera(ao) fornecer, obrigatoriamente e em quantidades
suficientes, uniforme que identifigue e que atenda aos padrdes minimos de
apresentacdo, higiene e seguranca, conforme Normas Regulamentadoras (NR) do
Ministério do Trabalho, devendo os mesmos ser substituidos sempre que houver a
necessidade ou no maximo a cada 06 (seis) meses.

9.28. Realizar treinamento inicial de seus empregados em conformidade com os
servicos a serem prestados.

9.29. Instruir os seus empregados quanto a prevencao de acidentes do trabalho.

9.30. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, os servicos efetuados em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da sua execucao.

9.31. Pagar dentro do prazo legal, os salarios dos empregados e recolher os encargos
sociais, exibindo sempre que solicitado as comprovacoes respectivas.

9.32. Providenciar, as suas expensas, 0 encaminhamento e o tratamento médico aos
seus empregados designados a execug¢do dos servicos contratados, em caso de
doenca, acidente de trabalho ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza.

9.33. Ressarcir 0s prejuizos causados pelos seus empregados ao patriménio do
Contratante e a terceiros quando da execuc¢do dos servicos contratados, independente
de dolo ou culpa destes.

9.34. Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servicos sem
interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo,
demissbes e demais problemas correlacionados.

9.35. Pagar aos seus empregados no minimo o piso salarial da categoria a qual o
empregado pertencer.

9.36. O(s) CONTRATADO(s) devera identificar ao Contratante os empregados que
atuardo como Encarregado e Lider (quando existirem) que irdo supervisionar e
acompanhar a prestacdo dos servicos, além de receber as orientagfes e reclamacgdes
do Contratante, tomando todas as medidas cabiveis para solucdo das falhas detectadas.

9.37. O(s) CONTRATADO(s) deve manter um Supervisor Regional, externo ao quadro
deste objeto, (0 qual ndo podera recair tal atribuicio ao Encarregado ou Lider), para
contato/visita periédica ou quando solicitado pelo Gestor Técnico do Contratante, dando
encaminhamento as providéncias que se fizerem necessérias ao bom cumprimento do
contrato.
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9.38. Encaminhar mensalmente, juntamente com a nota fiscal da prestacéo de servicos,
os documentos de habilitacdo de pagamento listados no Contrato.

9.38.1. O prazo de pagamento das notas fiscais é de 45 (quarenta e cinco) dias
corridos, condicionado a entrega integral da documentacdo de habilitacdo de
pagamento listadas no Contrato, desde que habeis e corretas.

9.39. Cumprir rigorosamente os Acordos de Nivel de Servico (ANS) descritos em
ANEXO | deste Termo de Referéncia, garantindo a entrega das demandas em tempo
habil que ndo comprometa a entrega e qualidade dos servicos e atividades do
Contratante.

9.39.1. O(s) CONTRATADO(s) fica ciente que, no descumprimento dos Acordos de
Nivel de Servicos (ANS), serdo procedidos descontos do valor/glosa mensal da fatura,
conforme previsto em detalhes em ANEXO | deste Termo de Referéncia.

9.40. Sempre que solicitada pelo Contratante, o(s) CONTRATADO(s) devera por meio
do seu Gerente de Contas, comparecer as reunides com o objetivo de discutir questbes
contratuais, podendo estas reunifes ocorrerem na Sede do Contratante ou em uma das
Unidades Operacionais, conforme definido pelo Contratante.

9.41. O CONTRATADO devera apresentar o ANEXO VI do Edital (Modelo de Relatério
Mensal de Execucdo) conclusivo do servico executado, conforme exigéncias do
contrato.

10 — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1 Disponibilizar sem custos para o(s) CONTRATADO(s) a ferramenta informatizada
denominada “CSC”, que servira como meio de comunicagao entre as partes para fins de
abertura, recebimento e tratativa das demandas.

10.2. Comunicar o(s) CONTRATADO(s) toda e qualquer orientacdo acerca dos servicos
previstos neste Edital e seus anexos.

10.3. Fornecer e colocar a disposicdo do(s) CONTRATADO(s) todos os elementos e
informacgfes que se fizerem necessarios a execugao dos servigos.

10.4. Indicar as areas onde o0s servicos objeto deste Edital e seus anexos serdo
executados, proporcionando todas as facilidades para que o(s) CONTRATADO(s)
possa(m) cumprir suas obrigacbes dentro dos prazos e condi¢cdes estabelecidas no
contrato.

10.5. Acompanhar, fiscalizar e auditar a execucdo dos servigos prestados quanto a
aspectos técnicos, de segurancga, de confiabilidade e quaisquer outros de seu interesse.

10.6. Exercer a fiscalizagcdo dos servigos através de funcionarios designados para esse
fim procedendo ao atesto das respectivas faturas com as ressalvas e/ou glosas que se
fizerem necessérias.

10.7. Avaliar a qualidade dos servicos prestados podendo rejeita-los no todo ou em
parte caso estejam em desacordo com o previsto neste termo de referéncia e seus
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anexos, reservando-se ao direito de suspender o pagamento até que 0s servigos sejam
executados em conformidade com o objeto(s) CONTRATADO(S).

10.8. Solicitar ao(s) CONTRATADO(s) todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servigos.

10.9. Notificar o(s) CONTRATADO(s), formal e tempestivamente sobre irregularidades
observadas no cumprimento das clausulas contratuais.

10.10. Permitir o livre acesso dos empregados do(s) CONTRATADO(s) as
dependéncias do Contratante, exceto em ambientes previamente definidos.

10.11. Solicitar a substituicdo dos empregados do(s) CONTRATADO(s) que néo estejam
executando os servi¢cos de acordo com as exigéncias deste Edital e seus anexos.

10.12. Efetuar o pagamento dos servicos prestados dentro das condi¢cdes estabelecidas
no Contrato.

11 — DA CENTRAL INFORMATIZADA DE ATENDIMENTO (CSC)

11.1. A ferramenta informatizada denominada “CSC” servira como meio de comunicagao
entre as partes para fins de abertura, recebimento e tratativa das demandas, as quais
serdo classificadas com as seguintes naturezas:

11.1.1. INCIDENTE: Entende-se por INCIDENTE o desvio padrdo de funcionamento de
um servico, funcionalidades, equipamentos e seus componentes.

11.1.2. DUVIDA: Entende-se por DUVIDA, a necessidade de acionamento do(s)
CONTRATADO(s) para elucidar davidas técnicas ou operacionais.

11.1.3. SOLICITACAO DE SERVICO: S&o todas as demandas que visam a execucao
dos servicos, tais como, limpezas extras e servicos especificos, atendimentos de rotina
e outras atividades que néo se qualificam como INCIDENTE ou DUVIDA.

11.2. Os prazos para atendimento dos acionamentos de suporte, conforme naturezas de
operacgdo, estdo estabelecidos em Anexo | deste Termo de Referéncia — Acordo de
Nivel de Servicos (ANS), devendo ser utilizado como linha de base na Janela de Horario
Comercial (JHC).

11.2.1. Entende-se como janela de horario comercial o periodo compreendido entre as
08h e 18h de segunda a sexta-feira e aos sdbados das 08h as 12h.

11.3. Todos os acionamentos ao(s) CONTRATADO(s) deveréo ser registrados por meio
da ferramenta CSC — Ellevo, sendo que demandas tratadas via telefone e/ou e-mail
também deverdo ser registradas na ferramenta CSC, cabendo esta responsabilidade
0(s) CONTRATADO(S).

11.3.1 E responsabilidade do(s) CONTRATADO(s) assegurar que todas as demandas
possuam os devidos registros na ferramenta CSC.
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11.3.2. Todas as interagbes (tramites) do(s) CONTRATADO(s) relacionadas aos
atendimentos deverdo estar devidamente registradas na ferramenta CSC com no
maximo 2h apos a execucéo da atividade.

11.3.3. Todos os registros efetuados pelo(s) CONTRATADO(s) devem fornecer ao
Contratante a previsibilidade de atendimento da demanda, devendo estas estarem
sempre explicitando a data e hora estimada das préximas etapas e finalizacdo do
atendimento.

11.3.4. Os acionamentos s6 poderéo ser finalizados na ferramenta CSC apés a devida
validacdo do Contratante, que designard quais areas terdo autonomia de validar a
entrega destes servigos.

11.3.5. E responsabilidade do(s) CONTRATADO(s) obter validacdo, podendo esta ser
realizada por telefone, e-mail ou via ferramenta CSC.

11.3.6. Para fins de acompanhamento dos ANS serdo utilizados como parametros as
datas de abertura, tramitacdo e conclusdo dos acionamentos registrados na ferramenta
CSC.

12 — DA FISCALIZAGAO

12.1 O acompanhamento e fiscalizacdo do contrato ficardo sob responsabilidade do
Contratante.

12.2. O Contratante designara representante, Gestor Técnico, para fiscalizar a execucéo
do Contrato.

12.3. Da mesma forma, o(s) CONTRATADO(s) devera(ao) indicar formalmente um
preposto para, se aceito pelo Contratante, representi-la administrativamente na
execucdo do Contrato.

12.4. Caberd ao Gestor Técnico anotar em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, e determinar o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

12.5. Quaisquer exigéncias da fiscalizag&o inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pelo(s) CONTRATADO(s) sem dnus para ao Contratante.

12.6. As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor Técnico
serdo repassadas a responsavel competente para adocao das medidas convenientes.

12.7. Para auxiliar na fiscalizacdo do Contrato sera utilizado o Acordo de Nivel de
Servigos — ANS (ANEXO do Edital) que podera gerar descontos/glosa no faturamento
mensal, além da aplicagdo das penalidades e multas contratuais previstas

13 — DO FATURAMENTO

13.1. A nota fiscal devera ser faturada para cada uma das unidades/CNPJs listados no
ANEXO VIl deste Edital.

33

Federacao das Industrias do Estado de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Floriandpolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - Fax - 48 3334 5623 -
fiesc.com.br



ANEXO II — MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

PREGAO PRESENCIAL N° 0032/2020/SESI/SENAI/SC

CARTA DE CREDENCIAMENTO

OUTORGANTE: ..o , pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob N° , sediada na
.............................................................. (endereco completo), neste ato representada
pelo  Sr(@) e , brasileiro(a), portador do RG n.°
OUTORGADO: e , brasileiro (@),
........................................ (cargo), CPF/MF sob 0 n° .....eeeiiiiiee,  RG

PODERES: Representar a Outorgante no Processo de Licitacdo Pregdo Presencial n.°
0032/2020, dispondo de amplos poderes de representacdo para examinar e visar
documentos, apresentar propostas, formular ofertas e lances de precos, assinar atas e
demais documentos, concordar, discordar, proceder impugnac@es, interpor recursos e

renunciar a recursos.

Representante da Outorgante
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ANEXO III — MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO PRESENCIAL N° 0032/2020/SESI/SENAI/SC

A apresentacdo da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, assumindo o proponente o compromisso de fornecer o objeto nos seus termos, em
guantidade e qualidade adequada a perfeita execucao contratual.

ASG Diurno 40 Seg — Sex 1
212 —Jaragua do Sul

ASG Diurno 44 Seg — Sab 3

ASG Diurno 40 Seg — Sex 3
214 - Joinville

ASG Diurno 44 Seg —Sab 1
250 - Perini Joinville ASG Diurno 12 3x semana 1
251 — Escola Papa ASG Diurno 40 Seg — Sex 3
258 — Escola Whirlpool ASG Diurno 40 Seg — Sex 1
260 — EJA Joinville ASG Diurno 40 Seg — Sex 2

ASG Diurno 24 Seg — Sab 1
2016 - Guaramirim

ASG Diurno 44 Seg — Sab 1

| | 2025-Creche Itaum ASG Diurno 40 Seg — Sex 2

538 — Fa-rTnaSESI ASG Diurno 6 Seg, Qua e 1
Guaramirim Sex
556 ~ FarmasEs| ASG Diurno 30 Seg — Sex 1
Ministro
557~ FarmaSEsi Boa ASG Diurno 30 Seg — Sex 1
Vista
562 - FarmasEs| ASG Diurno 10 Seg - Sex 1
Embraco
563 - FarmaSESI Iltaum ASG Diurno 20 Seg - Sex 1
586 - FarmaSES| Vila ASG Diurno 12 Seg - Qui 1
Nova
592 - Farma SESI Iririu ASG Diurno 12 Seg - Qui 1
922 - FarmaSES| Marisol |  ASG Diurno 6 Seg'sg(”a € 1

220 - Rio Negrinho ASG Diurno 30 Seg - Sex 1
ASG Diurno 30 Seg — Sex 3
221 —Sdo Bento do Sul
ASG Diurno 40 Seg — Sex 3
ASG Diurno 30 Seg - Sex 1
Il | 228-CESsoBento ASG Diurno 36 Seg — Sab 1
ASG Diurno 40 Seg - Sex 1
540 B FarmaSEsi Rio ASG Diurno 30 Seg - Sex 1
Negrinho
900 — FarmaSESI Sao ASG Diurno 6 Seg, Qua, 1
Bento Sexta
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ASG Diurno 24 Seg — Sex 1
208 —Criciuma
ASG Diurno 44 Seg — Sab 2
m 209 - Sdo José ASG Diurno 40 Seg - Sex 5
216 - Orleans ASG Diurno 30 Seg — Sex 1
243 — Escola Orleans ASG Diurno 44 Seg —Sab 1
245 — Escola Criciuma ASG Diurno 44 Seg — Sab 5

207 — Concordia CE ASG Diurno 40 Seg - Sex 2
o DI ASG Diurno 40 Seg - Sex 1
Oeste
233 - Xanxeré ASG Diurno 30 Seg-sex 1
244 - Creche Seara ASG Diurno 36 Seg - Sex 2

ASG Diurno 36 Seg-Sex 1
248 - Concordia

ASG Diurno 40 Seg-Sex 1

v 261 - Pinhalzinho ASG Diurno 30 Seg-Sex 1

285 —Sdo José do Cedro ASG Diurno 20 Seg - Sex 1
SENAI - Sdo Lourengo ASG Diurno 30 Seg-Sex 1

ASG Diurno 20 Seg-Sex 1
213 - Joagaba

ASG Diurno 40 Seg-Sex 2

ASG Diurno 20 Seg-Sex 1
SENAI - Fraiburgo

ASG Diurno 40 Seg-Sex 1
SENAI - Vargem Bonita ASG Diurno 8 Seg e Qua 1

203 - Brusque ASG Diurno 40 Seg-Sex 3
211 - Itajai ASG Diurno 30 Seg-Sex 2
235 - Blumenau Centro ASG Diurno 40 Seg-Sex 2
v 236 - Cinica Brusque ASG Diurno 20 Seg-Sex 1
238 - Escola Brusque ASG Diurno 40 Seg-Sex 8
262 - EJA Brusque ASG Diurno 30 Seg-Sex 1

*A lista das unidades que compde cada lote esta disponivel no ANEXO VIII do edital

Os lances serao realizados sobre o “Pre¢o Global Anual” para cada um dos lotes

e Prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data se sua apresentacao.
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JELFIESC:

DADOS DA EMPRESA

Razéo Social

CNPJ N°

Endereco

N° Compl. Bairro

Cidade | UF CEP

Telefone (S) E-mail Home-page

Banco Agéncia Conta

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

RESPONSAVEL QUE IRA ASSINAR O CONTRATO (OU ATA)

Nome |

CPF | RG

Declaro que os servicos a serem fornecidos atenderdo as especificacdes previstas e que estou
ciente e concordo com todas as condicdes estabelecidas neste Edital.

Declaro expressamente estarem incluidos no preco cotado todos os impostos, taxas, seguros,
bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto deste

certame, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Floriandpolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - Fax - 48 3334 5623 -

Cidade, __ de

Assinatura do representante legal

Federacao das Industrias do Estado de Santa Catarina

fiesc.com.br

de 2020.
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ANEXO IV — PLANILHA ANALITICA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS POR

POSTO DE TRABALHO

PREGAO PRESENCIAL N° 0032/2020/SESI/SENAI/SC

Dados Processo Licitatorio

Processo

Licitacdo n°

Fornecedor

Regime Tributéario

1. Dados referentes a contratacdo

1.1 Data da apresenta¢do da proposta

1.2 Municipio/UF

13 Ano acordo, convengdo ou sentenga normativa em dissidio coletivo

1.4 N° de meses da execuc&o contratual 12

2. Identificac&o do servigo
Tipo de servigo
Posto de
Unidade de medida Servigo
Quantidade total a contratar (em funcéo da unidade de medida)
3. Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a méo de obra

3.1 Salario normativo da categoria profissional

3.2 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

3.3 Data-base da categoria (dia/més/ano)

4. Composicado da Remuneracéo

a1 Salario-base )

4.2 Adicional de insalubridade ou periculosidade i

43 Adicional noturno i

4.4 Hora noturna adicional

45 Adicional de hora extra (50%) i

46 Adicional de hora extra (100%) i

4.7 DSR )

4.8 Outros (especificar)

Total da remuneragao |
5. Beneficios Mensais e Diarios

51 Transporte i

5.2 (-) Desconto do funcionério 0,00

53 Auxilio-alimentac&o )
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JELFIESC:

5.4 Assisténcias médica e familiar

55 Auxilio-creche

5.6 Seguro de vida, invalidez e funeral

5.7 Contribuicdo Assistencial i

5.8 Contribuicdo Patronal i

59 Outros (especificar)

510 Assiduidade -
Total dos beneficios mensais e diarios |

6. Insumos Diversos

6.1 Uniformes/EPIs )

6.2 Materiais _

6.3 Equipamentos )

6.4 Outros (especificar) _

Total dos Insumos Diversos |

7. Encargos Sociais e Trabalhistas

Submédulo 7.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicfes

711 INSS Patronal 20,00% |
712 FGTS 8,00% | _
713 SESI ou SESC i
714 SENAI ou SENAC i
715 INCRA i
716 SEBRAE i
717 Salario Educagéo )
718 Contribui¢édo Adicional - RAT Ajustado (RAT x FAP) )
719 Seguro acidente de trabalho )

Total do submaédulo 7.1

Submaédulo 7.2 - 13° (décimo terceiro) salario e Adicional de Férias

0 (AN . -
791 13° (décimo terceiro) salario )
799 Adicional de Férias (terco constitucional) )
A . . 0 cnl4pi
793 Inqdenma dog encargos previsto no Submédulo 7.1 sobre 0 13° salério e 28,00%
adicional de férias -

Total do submédulo 7.2 |

Submaddulo 7.3 - Afastamento maternidade

7.31 Afastamento maternindade (Custo das férias do substituto)
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JELFIESC:

7.3.2

Incidéncia dos encargos do Submédulo 7.1 sobre afastamento
maternidade

28,00%

Submédulo 7.4 -

Total do submaédulo 7.3 |

Provisdo pararesciséo

Aviso-prévio indenizado

7.4.1 -
742 Incidéncia do FGTS sobre aviso-prévio indenizado. 8,00% | _
7.4.3 Multa sobre FGTS sobre o aviso prévio indenizado 40,00% |
7.4.4 Multa sobre ContribuicGes Sociais sobre o aviso prévio indenizado 10,00% |
7.45 Aviso-prévio trabalhado )
746 Incidéncia dos encargos do Submédulo 7.1 sobre o0 aviso-prévio 28.00%
trabalhado -
7.4.7 Multa sobre FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 40,00% |
7.4.8 Multa sobre contribui¢des sociais sobre o0 aviso prévio trabalhado 10,00%

Total do submédulo 7.4

Submédulo 7.5 - Custo da reposic¢do do profissional ausente

Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Floriandpolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - Fax - 48 3334 5623 -
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751 Férias i
7.5.2 Auséncia por doenca i
7.53 Licencga-paternidade )
7.5.4 Auséncias legais )

755 Auséncia por acidente de trabalho

7.5.6 Outros (especificar)
757 :jnoci;irir;igig;ir?; irdgzrngtgs do Submddulo 7.1 sobre o custo de reposicéo 28,00% |
Total do submaddulo 7.5
Total dos Encargos Sociais e Trabalhistas |
SUBTOTAL Item 4 + Item 5 + Item 6 + Item 7 :
8. Custos Indiretos, Tributos e Lucro
81 Custos indiretos i
8.2 Lucro i
8.3 Tributos 0,00% |
8.3.1 Tributos Federais 0,00% |
8.3.11 PIS
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8.3.1.2 COFINS )
8.3.2 Tributos Estaduais 0,00% | _
8.3.3 Tributos Municipais 0,00% | _
8.3.3.1 ISS i

Total dos custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por posto (R$)

Valor Total Mensal(R$)

Célculos Complementares

1 - Vale Transporte (Mensal)

Qtde Dias Valor Unit.

Trabalhados Passe =
D D e g
Qtde de Vales Desconto % ©
Por dia (até 6%) >
0 0,00%
2 - Vale Alimentacgao/Refeicdo (Mensal)
Qtde de Horas Valor Vale Qtde Dias Desconto Total
Dia Trabalhados
4 0,00 0 0,00
6 0,00 0 0,00
0,00%
8 0,00 0 0,00
12 0,00 0 0,00
Valor Total 0,00

Obs.:

(1) Nao sera aceito modelo de planilha diverso deste apresentado;

(2) O fornecedor licitante devera baixar o arquivo da planilha acima, anexada ao portal
eletrbnico na respectiva licitagcdo, enviando-a juntamente com a proposta comercial
atualizada, devidamente preenchida para cada posto de trabalho do ANEXO Ill, com
valores em conformidade com a proposta vencedora.

Cidade, __de de 2020.

Nome e assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO V — DECLARAGAO ESPECIAL

PREGAO PRESENCIAL N° 0032/2020/SESI/SENAI/SC

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por
meio de seu representante legal (nome) , portador da cédula de identidade
n° , expedida pelo , inscrito (@) no CPF sob
n° , DECLARA, sob as penalidades da Lei, para fins do processo de

licitacdo acima referido:

a) que recebeu e estudou todos os documentos inerentes a presente licitacdo e tomou
conhecimento integral do teor do Edital da licitacdo supracitada, sujeitando-se as disposicdes
nele contidas;

b) que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos;

C) que respeita os direitos sociais dos trabalhadores preceituados na Constituicdo Federal e na
Consolidacédo da Leis Trabalhistas, no que tange a ndo utilizacdo e/ou a utilizacdo dentro dos
parametros estabelecidos em Lei, de trabalhos forgados, discriminatérios, periculosos, insalubres
€ penosos;

d) que ndo foi declarada iniddnea para licitar ou contratar com a FIESC e suas Entidades
(SENAI, SESI e IEL), bem como comunicara qualquer fato ou evento superveniente quanto a
habilitacdo ao certame supra, especificamente a qualificacdo técnica, regularidade fiscal,
capacidade juridica e situacdo econdémico-financeira;

€) que vencedor em licitacdo anterior ndo esteja em atraso na entrega, total ou parcial, do objeto
que Ihe foi adjudicado e no caso de contratado, nos Ultimos dois anos, cumpriu devidamente o
contrato

f) que na composicdo societadria ndo existe participacdo de dirigentes ou empregados da
Entidade Licitante;

g) que ndo esta sob decretacado de faléncia, dissolugcéo ou liquidacéo;

h) que nao é estrangeiro e esta legalmente estabelecido no Brasil;

i) que ndo esta inscrito no Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS);

i) que o Ato Constitutivo apresentado é o vigente;

k) que concorda e submete-se a todas e cada uma das condi¢Bes impostas pelo referido Edital;

[) que esta ciente e concorda que os contratos firmados a partir do resultado deste certame e
seus eventuais aditamentos somente serdo formalizados em via digital sendo que suas

assinaturas acontecerdo de forma eletrdnica por meio de ferramenta indicada pela(s)
Entidade(s) Licitante(s).

Atenciosamente

Assinatura do representante legal
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ANEXO VI — MODELO DE RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO
PREGAO PRESENCIAL N° 0032/2020/SESI/SENAI/SC

INFORMAGOES COLABORADORES TERCEIZADOS

Fomnecedor (Contratada): Data de Atualizagdo:
Periodo (mésfano): Nome do Gestor do Contrato:
Codigo do Contrato: Assinatura do Gestor do Contrato:
NE Nome Completo Nimero CPF Fungdo Exercida N* de dias Saldrio Valor do VT Valor do VA Quantidade Horario de Trabalho Licenca Dalla ditimo
trabalhados (VT/VA) (Afastamento) = treinamento
1 RS
2 RS
3 RS
4 RS
5 RS
6 RS
7 RS
8 RS
9 RS
10 RS
11 RS
12 RS
13 RS
14 RS
15 RS
16 RS
17 RS
18 RS
19 RS
20 RS
21 RS
22 RS
23 RS
24 RS
25 RS
26 RS
27 RS
28 RS
29 RS
30 RS
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ANEXO VII — ACORDO DE NIVEL DE SERVICO (ANS)

PREGAO PRESENCIAL N° 0032/2020/SESI/SENAI/SC

1. O Acordo de Nivel de Servico (ANS) é o ajuste entre o CONTRATADO e o
Contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico
e as respectivas adequacgdes de pagamento.

1.1. Este Acordo de Nivel de Servico (ANS) tém como funcao definir os indicadores de
acompanhamento da qualidade dos servigos contratados, que serdo objetivamente
fiscalizados pelo Contratante, com a possibilidade de pagamentos proporcionais ao
atendimento dos niveis estabelecidos neste ANS.

1.2. Sequir-se-ao abaixo as tabelas deste ANS, quanto ao percentual a ser debitado do
faturamento mensal (adequacbes de pagamento) dos servicos prestados pelo
CONTRATADO, em funcdo do ndo cumprimento deste Acordo de Niveis de Servico,
sem prejuizo da possibilidade de aplicacdo das penalidades contratuais previstas.

1.2.1. As reducbes nos pagamentos, decorrentes do descumprimento do Acordo de
Nivel de Servico ndo devem ser interpretadas como penalidades, e sim como
“‘adequacbes de pagamento” pelo ndo atendimento dos servigos estabelecidos, em
complemento a mensuracao dos servigos efetivamente prestados.

1.3. Em relacdo aos indicadores previstos neste ANS, estd estabelecida uma margem
de tolerancia dentro da qual serdao promovidas as sobreditas “adequacbes de
pagamento”, e abaixo da qual o0 CONTRATADO estara sujeita a aplicacdo das
penalidades contratuais previstas.

1.4. As falhas na execucdo do contrato passiveis de “adequacdes de pagamentos”
estardo configuradas quando o CONTRATADO se enquadrar em pelo menos uma das
situacbes previstas na Tabela 3 deste item, respeitada a graduacdo de infracdes
conforme a Tabela 1 abaixo, podendo gerar a aplicacdo das penalidades contratuais
guando alcancar o total de 20 pontos, cumulativamente.

Tabela 1
GRAU DA INFRACAO PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

1.5 De acordo com 0 exposto, pelo descumprimento dos indices do ANS, o Contratante
podera debitar do faturamento mensal as “adequag¢des de pagamento” conforme a
graduacéo estabelecida nas tabelas seguintes:
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JELFIESC:

Tabela 2
CORRESPONDENCIA
GRAU % do valor mensal previsto do
Contrato
1 0,1%
2 0,2%
3 0,3%
4 0,5%
5 1%
6 2%
Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Deixar de entregar o uniforme aos empregados ou permitir a Por ocorréncia
1 presenga de empregado ndo uniformizado ou com uniforme 1
manchado, sujo ou mal apresentado.
Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a N
2 . 1 Por ocorréncia
pontualidade de seu pessoal.
3 Deixar de cumprir horario estabelecido pelo contrato 1 Por ocorréncia
Executar servico incompleto, de baixa qualidade, paliativo,
4 substitutivo como por cardter permanente, ou deixar de 2 Por ocorréncia
providenciar recomposicao complementar.
Deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos
formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas A L
5 . . ~ . 2 Por ocorréncia
suscitadas durante a andlise da documentacdo exigida por forca
do contrato
Deixar de fornecer e/ou fiscalizar o uso EPIs (Equipamentos de A L
6 o . 2 Por ocorréncia
Protec¢do Individual) aos seus empregados
Falta de empre ituica AXi N
7 a pregado sem a sua substituicdo no prazo maximo 3 Por ocorréncia
definido em contrato.
Deixar de realizar o atendimento de demandas especificas ou
8 ocorréncias no prazo de até 24h. 3 Por hora
Deixar de refazer os servicos, no caso de ineficiéncia
9 comprovada, em até 48h 3 Por hora
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos
10 ndo previstos nesta tabela, apds reincidéncia formalmente| 3 Por ocorréncia
notificada.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do .
11 . 4 Por ocorréncia
objeto do contrato.
Ndo substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou .
12 . , . . 5 Por ocorréncia
incompativel com suas atribuicdes, no prazo determinado.
Retirar empregados ou encarregados do servico durante o a
13 preg & & 5 Por ocorréncia

expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE.
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Deixar de entregar no prazo previsto em contrato;

documentagdo fiscal, trabalhista, previdencidria e outros a
14 S ~ . 6 Por ocorréncia

documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento dos

demais encargos trabalhistas.

Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior ou .
15 P . X Per, p ¢ 6 Por ocorréncia

caso fortuito, os servigos contratuais

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que cause -
16 , . o a . . 6 Por ocorréncia

dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.

Utilizar profissionais sem registro legal ou ndo habilitado para o a
17 trabalhop g g P 6 Por ocorréncia

1.6. Mensalmente 0 CONTRATADO devera apurar, por meio de relatério, os tempos
(dias e horas) de ndo cumprimento dos ANS, considerando as ocorréncias do primeiro
dia do més até o ultimo dia do més anterior ao da apuracdo e calcular o valor a ser
glosado, sendo este derivado do ndo atendimento dos Acordos de Niveis de Servico.

1.6.1. O relatério, que devera ser entregue juntamente com a nota fiscal para
pagamento, devendo ser validado pela CONTRATANTE em até 5 (cinco) dias Uteis.

1.6.2. O relatério a ser apresentado devera seguir o modelo previamente definido pelo
CONTRATADO e, podera sofrer alteracdes durante a vigéncia do contrato.

1.7. Os valores das “adequagbes de pagamento” serdo descontados das faturas devidas
ao CONTRATADO.

1.8. As notas fiscais serdo emitidas conforme segue:

a) para os casos de servicos prestados em desconformidade com o CONTRATADO
ou pelo ndo atendimento dos Acordos de Nivel de Servigos previstos na tabela 3,
exceto para os item de numero 13 e 15, a fatura devera ser emitida com 100% do
valor contratado, sendo entdo, no momento do pagamento, descontados os valores
apurados pelo ndo atendimento dos referidos ANS'’s;

b) Para o caso do ndo atendimento dos acordos previstos nos itens de nimeros 13 e
15 desta mesma tabela, a nota fiscal, apés a apuracédo prevista no item 1.6, devera
ser emitida ja descontando os valores apurados.

1.9. Se o valor da fatura a ser pago ao CONTRATADO nao for suficiente para cobrir o
valor das “adequacdes de pagamento”, a diferenga podera ser descontada da garantia
contratual.

1.10. Se o valor da fatura e da garantia forem insuficientes para cobrir as “adequacgdes
de pagamento”, fica o0 CONTRATADO obrigado a recolher a importancia devida no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacao oficial.

2. Os servicos objeto deste Edital e seus anexos serdo constantemente avaliados pelos
representantes do Contratante, que assinalardo as ocorréncias de acordo com o0s
termos da Tabela 3 acima exposta.
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3. No atendimento do ANS o CONTRATADO devera cumprir e respeitar as obrigacdes
trabalhistas, bem como as clausulas previstas neste Edital e seus anexos.

4. Este Acordo de Nivel de Servico (ANS) é parte integrante deste Edital e do Contrato,
sendo utilizado em sua gestéo.

5. A seqguir apresenta-se exemplificacdo do célculo da glosa a ser realizada quando do
pagamento da Nota fiscal/fatura em decorréncia do ndo atendimento dos ANS’s
previstos nas tabelas acima:

Valor mensal contratado: R$ 10.000,00

ANS,s nédo atendidos no més de referéncia (tabela 3):

Deixar de entregar o uniforme aos
empregados ou permitir a presenga de
1 empregado ndo uniformizado ou com
uniforme manchado, sujo ou mal
apresentado.

Quantidade de Ocorréncias: 5

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do
contrato e seus anexos ndo previstos nesta
tabela, apds reincidéncia formalmente
notificada.

Quantidade de Ocorréncias: 3

Calculo:
Percentual de Glosa/Desconto: (1) 5 X 0,10% + (6) 3 X 0,30 = 1,40%
Valor total da Glosa/Desconto: R$ 10.000,00 X 1,40% = R$ 140,00

Valor Final Devido: R$ 10.000,00 — R$ 140,00 = R$ 9.860,00
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ANEXO VIII — RELACAO DE ENDEREGCOS DAS UNIDADES

PREGAO PRESENCIAL N° 0032/2020/SESI/SENAI/SC

Lote Unidades CNPJ Enderego CEP Responsavel Contato
il
212 - Jaragua do Sul 03.777.341/0093-84 | Rua Walter Marquardt, 835 89259-700 Krecti':r::qar (47) 3372-9460
214 - Joinville 03.777.341/0052-06 | Rua Ministro Calégeras, 157 89202-207 Naiara Marchi (47) 3431-6107
250 - Perini Joinville 03.777.341/0319-83 | Rua Dona Francisca, 8300 89219-600 Naiara Marchi (47) 3431-6107
251 — Escola Papa 03.777.341/0320-17 | Rua Papa Jodo, 1623 89227-301 Naiara Marchi (47) 3431-6107
258 — Escola Whirlpool 03.777.341/0334-12 | Rua Dona Francisca, 6920 89219-530 Naiara Marchi (47) 3431-6107
260 — EJA Joinville 03.777.341/0332-50 | Rua Albano Schimidt, 3400 89227-901 Naiara Marchi (47) 3431-6107
il
2016 - Guaramirim 03.777.341/0439-90 | Rua 28 de Agosto, 560 89270-000 Krc(e:tircnf:riar (47) 3372-9460
2025 —Creche Itaum 03.777.341/0464-09 | Rua Floriandpolis, 834 89207-407 Naiara Marchi (47) 3431-6107
538 — Fa.rrnaSESI 03.777.341/0008-32 Rua Vinte e Oito de Agosto, 89270-000 Camila (47) 3372-9460
| Guaramirim 560 Kretschmar
R. Min. Calé , 157 - : 47)98429-
556 — FarmaSES| Ministro | 03.777.341/0047-49 b Sl 89202207 | Isabel villatore | (47}
Bucarein 0709
29-
557 — FarmaSESI Boa Vista | 03.777.341/0046-68 | Rua Albano Schimidt, 2295 89205-301 Isabel Villatore (472)333 °
47) 98429-
562 - FarmaSESI Embraco 03.777.341/0125-04 | Rua Rui Barbosa, 1020 89219-520 Isabel Villatore ( 2)709
563 - FarmaSESI Itaum 03.777.341/0049-00 | Rua Floriandpolis, 2910 89210-795 Isabel Villatore (473)33329-
47) 98429-
586 - FarmaSESI Vila Nova | 03.777.341/0374-00 | Rua Dona Francisca, 7173 89237-000 Isabel Villatore ( 2)709
592 - Farma SESI Iririd 03.777.341/0164-02 | Rua Iririu, 3605 89227-015 Isabel Villatore (473)33329-
Rua B do Dornbusch, Camil
922 - FarmaSES| Marisol | 03.777.341/0467-43 | - cernardobornbuse 89256-901 amra (47) 3372-9460
1300 Kretschmar
220 - Rio Negrinho 03.777.341/0139-00 | Rua Henrique Schwarz, 46 89295-000 Viviane Saidak (47) 3631-1718
221 - S3o Bento do Sul 03.777.341/0137-30 | Rua Benjamin Constant, 99 89280-482 Viviane Saidak (47) 3631-1718
I 228 — CE Sdo Bento 03.777.341/0165-93 | Rua Rodolfo Treml 687 89290-000 Viviane Saidak (47) 3631-1718
540 -F SESI Ri
Negrin:;ma '© 03.777.341/0136-59 | Rua Jorge Zipperer, 44 89295-000 | Viviane Saidak | (47)3631-1718
900 — FarmaSESI Serra Alta | 03777.341/0199-32 | Rua Mathias Nossol, 225 89291-790 Viviane Saidak (47) 3631-1718
Avenida M hal Deodoro, . 48) 99967-
208 — Cricitima 03.777.341/0069-54 | v @@ Marechal Beodoro 88801-110 | Karine Fernandes | (%)
234 2566
209 - Sdo José 03.777.341/0026-14 | Rua Farroupilha, 150 88117-902 | Karine Fernandes (48)2§2267_
Ill | 216-Orleans 03.777.341/0119-58 | Rua Aristiliano Ramos, 275 88870-000 | Karine Fernandes (48)2§2267-
243 — Escola Orleans 03.777.341/0315-50 | Rua Jodo Feldamann, s/n 88870-000 | Karine Fernandes (48)222267-
48) 99967-
245 — Escola Criciuma 03.777.341/0239-64 | Rua General Lauro Sodré, 250 88802-330 | Karine Fernandes ( )2566
207 - Concérdia CE 03.777.341/0162-40 F;:;S/'”te e Nove de Julho, 89700-000 | Liamara Provin | (49) 3441-3904
v 213 - Joagaba 03.777.341/0040-72 | Av XV de Novembro, 818 89600-000 Paula Binotto (49) 3561-1205
229 —S3o Miguel do Oeste | 03.777.341/0220-54 | Rua Marcilio Dias, 1580 89900-000 Gilvana Priori (49) 3631-1919
233 - Xanxeré 03.777.341/0256-65 | Rua Antonio Vitério, 250 89820-000 | Fernanda Araujo | (49)3321-7447
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244 - Creche Seara 03.777.341/0309-01 | Rua Getulio Vargas, 118 89770-000 Liamara Provin (49) 3441-3904
248 - Concordia 03.777.341/0295-71 | Rua Dr Maruri, 614 89700-000 Liamara Provin (49) 3441-3904
261 - Pinhalzinho 03.777.341/0341-41 | Rua Jodo Pessoa, 1395 89870-000 | Fernanda Araujo | (49)3321-7447
285 — Sdo José do Cedro 03.777.341/0372-48 | Rua Sdo José, 140 89930-000 Gilvana Priori (49) 3631-1919
SENAI - Fraiburgo 03.774.688/0042-23 | Rua A, Lote 3, Quadra 1, S/N 89580-000 | Daniele de Souza (49)72?5137_

SENAI - S30 Lourenco 03.774.688/0035-02 szz Pref. Leno Germano Etges, | 89990000 | Fernanda Redin (4921§§c1)83'

SENAI - Vargem Bonita 03.774.688/0010-46 ilzlgi?akm” campina da 89675-000 | PaulaBinotto | (49) 3561-1205
203 - Brusque 03.777.341/0033-43 | Rod Antbnio Heil, Km 23,511 88352-502 | Rafael Schveitzer | (47)3251-8843
211 - Itajai 03.777.341/0110-10 4A;’ 6C°r°”e' Marcos Konder, 88301-120 | Fernanda Axt | (47) 3631-1790
235 —Blumenau Centro 03.777.341/0068-73 | Rua Angelo Dias, 72 89015-200 Viviane Lara (47) 3321-9663
236 - Cinica Brusque 03.777.341/0039-39 | Rua Pedro Werner, 180 88354-000 | Rafael Schveitzer | (47)3251-8843
238 - Escola Brusque 03.777.341/0232-98 | Rua Dom Joaquim, 588 88354-026 | Rafael Schveitzer | (47)3251-8843
262 - EJA Brusque 03.777.341/0338-46 | Av Carlos Gracher, 69 88350-310 | Rafael Schveitzer | (47)3251-8843
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ANEXO IX — MINUTA DO CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N° 0032/2020/SESI/SENAI/SC
ANEXO IX
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS

QUADRO 1 - CONTRATANTE

NOME SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — Departamento Regional de Santa
Catarina — SESI/DR/SC

CNPJ 03.777.341/0001-66

Rodovia Admar Gonzaga, 2765, Itacorubi, Florian6polis/SC
END. SEDE | ~Ep 88.034-001

NOME SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL —
Departamento Regional de Santa Catarina — SENAI/DR/SC

CNPJ 03.774.688/0001-55

Rodovia Admar Gonzaga, 2765, Itacorubi, Florianépolis/SC
END. SEDE | cEp 88.034-001

QUADRO 2 — CONTRATADO

NOME
END. SEDE

CNPJ | E-MAIL | | TELEFONE |
CONTA BANCARIA |

REPRESENTANTE LEGAL | | CPF |

QUADRO 3 — DADOS BASICOS DA CONTRATACAO

OBJETO Servicos de limpeza, conservacdo e portaria, para atendimento do
SESI/SC e do SENAI/SC.

PRECO R$ ( ) | MENSAL

VIGENCIA 12 MESES Inicio: XX/XX/202X - Término: XX/XX/202X

QUADRO 4 - FORO

| COMARCA DE | Capital do estado de Santa Catarina

Pelo presente instrumento particular, o SESI/DR/SC, neste ato representado por seu
Diretor Regional, Sr. Mario Cezar de Aguiar, e o SENAI/DR/SC, neste ato representado
por seu Diretor Regional, Sr. Fabrizio Machado Pereira, e também representados pelo
seu Diretor de Desenvolvimento Industrial e Corporativo, Sr. Alfredo Piotrovski, e
identificados no Quadro 1 como CONTRATANTES, e de outro lado, a EMPRESA,
identificada no Quadro 2 como CONTRATADO, tém entre si ajustado o presente
Contrato de Prestacdo de Servicos, que se regera pelas clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

O objeto do presente Contrato é a prestacdo, pelo CONTRATADO, dos servigos
resumidos no Quadro 3 — Dados Basicos da Contratacédo e especificados, detalhados e
prestados nas condi¢ées descritas no TERMO DE REFERENCIA.
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CLAUSULA 22 - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DESTE CONTRATO

Sédo partes integrantes do presente instrumento de Contrato, independentemente de
transcricdo, os documentos abaixo relacionados, de cujo teor as partes declaram ter
pleno conhecimento:

a) Edital Licitatério;

b) Termo de Referéncia (Anexo 1 do Edital Licitatério);

¢) Proposta Comercial;

d) Planilha Analitica de Custos e Formacao de Precos

e) Outros anexos do Edital Licitatério e anexos do Termo de Referéncia e da
Proposta Comercial.

Paragrafo 1° - Os documentos mencionados no caput desta clausula séo
considerados suficientes para, em conjunto com este instrumento de Contrato,
definir o seu objeto e a sua perfeita execucéo.

Paragrafo 2° - A partir da assinatura do presente Contrato, a ele passam a se
vincular todas as Atas de reunibes e/ou Termos Aditivos que vierem a ser
realizados e que importem em alteracdes de qualquer condicdo contratual, desde
gue devidamente assinados pelos representantes legais das partes.

Paragrafo 3° - Convenciona-se que as palavras de sentido técnico destacadas no
presente contrato e em seus anexos terdo interpretacao restritiva, de acordo com
o significado descrito no Glossario de Defini¢cdes, Anexo 2 deste.

CLAUSULA 32 - DA SUBORDINACAO E FISCALIZACAO
Os servicos pactuados neste Contrato serdo orientados, diretamente ao
CONTRATADO, por Gestor do Contrato da unidade operacional tomadora dos servicgos.

Paragrafo 1° - O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do presente
Contrato ficardo sob a responsabilidade do Gestor do Contrato.

Paragrafo 2° - Os profissionais executores dos servi¢cos e quaisquer prepostos do
CONTRATADO nédo terdo qualgquer subordinacdo ao Gestor do Contrato ou a
qualquer outra pessoa da unidade operacional tomadora dos servicos dos
CONTRATANTES.

CLAUSULA 42 - DA PRESTACAO DOS SERVICOS
Os servigos serdo prestados conforme descrigéo, caracteristicas, prazos e demais
condi¢cdes estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA.

Paragrafo 1° - Antes do inicio da execucéo dos servigos, 0 CONTRATADO devera
apresentar, ao Gestor Técnico, os documentos abaixo relacionados, referentes
aos profissionais que prestarao os servigos contratados:

a) Contrato de Trabalho;

b) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

¢) Registro de Empregados;

d) Comprovante de entrega de EPIs;

e) Seguro Acidente;

f)Atestado de Saude Ocupacional Admissional — ASO;

g) Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA,;

h) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;
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i)Laudo Técnico de Condi¢cbes Ambientais do Trabalho — LTCAT;
j) Certificados de treinamento para cumprimento das Normas Regulamentadoras
(NR), se aplicaveis a espécie dos servi¢os contratados.

Paradgrafo 2° - Serdo de inteira responsabilidade do CONTRATADO, as
adequacOes de suas atividades em relacdo a todos e quaisquer aspectos de
saude, seguranca e medicina do trabalho, meio ambiente e higiene, referente aos
seus empregados envolvidos na prestacdo dos servicos ora contratados. A
documentacdo comprobatéria podera ser solicitada pelos CONTRATANTES, a
qualquer tempo, sendo que a falta da apresentagdo ou sua desconformidade
acarretara na suspensao do pagamento até a regularizagao.

Paragrafo 3° - E de responsabilidade do CONTRATADO manter atualizados 0s
documentos relacionados no paragrafo 1° desta clausula, em todas as situacdes
em que houver substituicdo dos profissionais e/ou modificagbes do contexto em
gque executam os trabalhos.

Paragrafo 4° - As disposicbes dos paragrafos 2° e 3° se aplicam também aos
eventuais profissionais terceirizados pelo CONTRATADO.

CLAUSULA 52 - DAS OBRIGACOES
As obrigacdes do CONTRATADO se referem ao cumprimento integral do objeto, nos
termos e condi¢Bes estabelecidos no TERMO DE REFERENCIA.

Paragrafo 1° - O CONTRATADO deverd manter sua regularidade fiscal,
previdenciaria e trabalhista constante durante a execuc¢do do contrato, conforme
documentos relacionados no EDITAL, comprovando-a a qualquer tempo, sempre
que solicitado pelos CONTRATANTES, sendo que a ndo apresentacdo dos
documentos podera bloquear a liberacdo de pagamentos bem como impedir a
renovacao contratual.

Paragrafo 2° - S&o as seguintes as obrigacdes dos CONTRATANTES, além
daguelas estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA:

a) Disponibilizar todos os dados e informacdes necessarios a execucdo dos
servicos contratados;

b) Orientar o CONTRATADO quanto a forma e procedimento para faturamento
dos servicos;

c) Promover o pagamento, em dia, dos servigos prestados;

d) Supervisionar, acompanhar e avaliar a execugdo dos servicos;

e) Indicar as areas onde 0s servigos objeto deste Contrato serdo executados,
proporcionando todas as facilidades para que o CONTRATADO possa cumprir
suas obrigagdes.

CLAUSULA 62 - DO PRECO

Pela execucgédo dos servigos descritos no objeto deste instrumento, 0s CONTRATANTES
se obrigam a pagar o prec¢o especificado no Quadro 3 - Dados Basicos da Contratacéo,
detalhado no Anexo 1 — Tabela de Precos.

Pardgrafo 1° - Os precos dos insumos utilizados na prestagdo dos servicos
poderdo ser reajustados, em caso de prorrogacdo da vigéncia apds 12 meses,
com base na variacdo do INPC publicado na data de vencimento do contrato.
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Pardgrafo 2° - A possibilidade de repactuacdo contratual, solicitada pelo
CONTRATADO, serd analisada pelos CONTRATANTES, que avaliardo a
Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho em relagéo as clausulas de reajuste
salarial, piso da categoria e vale-alimentacdo, de acordo com a data base.

Paragrafo 3° - A repactuacdo do preco somente sera concedida a partir do dia em
gue houver solicitagdo do CONTRATADO, a qual deverdo ser anexados a nova
Planilha Analitica de Custos e Formacao de Precos e o novo acordo, convengao
ou dissidio coletivo que fundamenta o pleito.

Paragrafo 4° - Admitir-se-a efeitos retroativos para a repactuacdo somente se
decorrente de sentenca normativa proferida pela Justica do Trabalho ou da
celebracdo de Acordo ou de Convengédo Coletiva de Trabalho com efeitos
retroativos e desde que o CONTRATADO apresente o pleito em até 30 dias ap6s
a devida homologacéao.

CLAUSULA 72 - DO PAGAMENTO DOS SERVICOS

Os servigos executados no més serdo faturados no inicio do més seguinte e pagos no
prazo de 45 dias apos a emissdo da nota fiscal e aceite do item/servico, sendo os
pagamentos realizados nas sextas-feiras que antecedem o prazo indicado, ficando a
habilitacdo do pagamento condicionada a apresentacao, por parte do CONTRATADO,
dos seguintes documentos, que deverao estar validos e habeis:

| - Referentes ao més de execucdo dos servicos.

a) Nota Fiscal dos Servicos Executados, emitida no inicio do més seguinte, com
base no Relatério Mensal de Execucéo;

b) Cépia Fisica do Relatorio Mensal de Execucéao;

¢) CAT — Comunicacdo de Acidente de Trabalho.

Il — Referentes aos documentos pagos no més de execucdo dos servigos,
relativos ao més anterior da execucao.
a) Comprovacdo de pagamento de salario por recibos devidamente assinados e
datados ou por relatério/recibo/comprovacao bancéaria de transferéncia de arquivo
de pagamento de salario;
b) Comprovantes de pagamento de vale transporte ou termo de rendncia de vale
transporte;
c) Comprovante de pagamento de vale alimentacao;
d) Folha de pagamento mensal (Relatério da folha analitica ou espelho da folha);
e) Guia de recolhimento do FGTS e informagdes a Previdéncia Social — GFIP:
i. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);
i. Copiada Relagéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
iii. Copia do Comprovante de Declaragdo das Contribuicbes a Recolher a
Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos por FPAS;
iv. Copia da Relacdo dos Tomadores/Obra Constantes do Arquivo SEFIP
(RET);
v. Cobpia da GPS Analitica Constantes do Arquivo SEFIP;
vi. Copia da GRF Analitica Constantes do Arquivo SEFIP.
f)Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecénica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;
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g) Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

h) Cépia do DAS — Documento de Arrecadagcdo do Simples Nacional e seu
respectivo comprovante de pagamento, (somente para empresa enquadradas no
Simples Nacional);

i)Copia do recibo de entrega do PGDAS-D (Programa Gerador do Documento de
Arrecadacdo do Simples Nacional — Declarat6rio e cépia do relatério utilizado para
calculo dos tributos devidos mensalmente na forma do Simples Nacional;
(somente para empresas enquadradas no Simples Nacional);

j)Aviso de férias e recibo de pagamento de férias;

k) Pedido de demisséo e aviso prévio;

[)TRCT - Termo de Resciséo do Contrato de Trabalho homologado;

m) GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério e comprovante de pagamento;

n) Contracheques de décimo terceiro salario e comprovantes de pagamentos;

0) Atestado de Saude Ocupacional Demissional — ASO.

Ill - Referentes a Regularidade Fiscal.

a) Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais;
b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

c) Certiddo Negativa de Débito Estadual (CND);

d) Certiddo Negativa de Débito Municipal (CND);

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

Paragrafo 1° - Os documentos de habilitacdo referidos nas alineas Incisos Il e lll
deverdo ser entregues na area financeira do CONTRATANTE até o dia 25 do més,
com excecao dos referidos nas alineas “” a “0” do Inciso Il se referirem-se a
eventos ocorridos apds esta data. Neste caso, serdo entregues junto com 0s

documentos relacionados no Inciso I, tdo logo emitida a Nota Fiscal.

Paragrafo 2° - As notas fiscais deverdo ser emitidas para cada unidade
operacional dos CONTRATANTES, no municipio no qual a prestacdo de servigco
for realizada.

Paragrafo 3° - O pagamento sera efetuado por meio de depdsito em conta
corrente do CONTRATADO, ficando o comprovante de depdsito como documento
de quitacdo por parte dos CONTRATANTES.

Paragrafo 4° - O pagamento podera ser suspenso, independentemente da
possibilidade de rescisdo contratual prevista neste Contrato, nas seguintes
hipéteses:

a) Ma qualidade na prestagéo dos servicos;
b) Danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, por culpa do
CONTRATADO na execucao dos servigos.

Paragrafo 5° - Fica expressamente vedada ao CONTRATADO a negociagéo de
seus creditos com instituicBes financeiras.

Paragrafo 6° - Em caso de ndo conformidades da documentagdo necessaria para
habilitacdo do pagamento, relacionada nos incisos |, 1l e lll, o prazo de pagamento
estabelecido sera interrompido no periodo entre a data da solicitagdo pelo
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CONTRATANTE até a data da entrega dos documentos devidamente
regularizados.

Paragrafo 7° - A falta de pagamento por parte do CONTRATANTE por mais de 2
(dois) meses consecutivos, sem motivo justificado, dard o direito ao
CONTRATADO de rescindir o Contrato.

CLAUSULA 82 - DA GARANTIA

Para garantir a execucdo do Contrato, com a satisfacdo de todas as obrigacdes
tributarias, previdenciarias e trabalhistas dele decorrentes, 0 CONTRATADO devera
depositar na conta corrente dos CONTRATANTES, a titulo de CAUCAO em dinheiro, o
valor equivalente a 10% (dez por cento) calculado sobre o valor estimado de realizacdo
do contrato no periodo de sua vigéncia.

Paragrafo 1° - Por opcdo do CONTRATADO, a garantia de cau¢do em dinheiro
estipulada no caput desta clausula podera ser substituida, desde que prestada no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis da assinatura do Contrato, por seguro-garantia ou
fianca bancaria no valor equivalente a 10% (dez por cento) calculado sobre o valor
estimado de realizacdo do contrato no periodo de sua vigéncia. No caso de
prorrogagcdo da vigéncia do Contrato, a validade da garantia ter& que ser
renovada.

Paragrafo 2° - O resgate da garantia sera autorizado no prazo de até 6 (seis)
meses apds decorrido o prazo de vigéncia do Contrato, desde que ndo haja
reclamatdrias trabalhistas relacionadas a sua execucao.

Paragrafo 3° - A garantia ndo sera restituida no caso de rescisdo do Contrato por
fraude, ma fé, incapacidade de execucdo, condenacdes trabalhistas, ou, ainda, no
caso de descumprimento de clausulas contratuais que possa acarretar prejuizos
aos CONTRATANTES.

CLAUSULA 92 - DOS ENCARGOS

Todos os encargos decorrentes da execucdo deste Contrato, tais como: salarios de
empregados, prémios de seguro, despesas trabalhistas, previdenciarias e litigios
impetrados na Justica do Trabalho e outros assemelhados, sdo de inteira
responsabilidade do CONTRATADO.

Paragrafo Unico - Fica ressalvado o direito regressivo dos CONTRATANTES
contra 0 CONTRATADO e admitida a retencdo de importancias a este devidas
para a garantia do cumprimento dos encargos previstos nesta clausula.

CLAUSULA 10 - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 12 (doze) meses contados a partir da
data informada no Quadro 3 — Dados Basicos da Contratacédo, podendo ser renovado ou
prorrogado por meio de Termo Aditivo, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA 11 - DOS MATERIAIS
Os materiais e equipamentos necessarios a realizacdo dos servicos objeto deste
Contrato serao fornecidos conforme previsto no TERMO DE REFERENCIA.

CLAUSULA 12 - DA RESPONSABILIDADE
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Seréo de inteira responsabilidade do CONTRATADO os danos materiais ou pessoais
causados por seus prepostos/empregados no local da prestagéo do servigo.

Paragrafo Unico - Apos devidamente comprovado e apurado, o valor dos danos

causados sera abatido dos créditos a serem pagos ao CONTRATADO.
CLAUSULA 13 - DO ESOCIAL
Em funcéo das exigéncias do Sistema de Escrituracdo Digital das ObrigacOes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), fica 0 CONTRATADO ciente e obrigado a
proceder as adequacdes necessarias, possibilitando que os CONTRATANTES possam
transmitir, em tempo habil, as informacg6es referentes a contratagdo, junto ao referido
Sistema.

CLAUSULA 14 — DO COMPLIANCE

As partes comprometem-se a respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couber, a
Constituicdo Federal e Estadual, as leis e as demais regras aplicaveis ao presente
instrumento, bem como o Cadigo de Etica das Entidades do Sistema FIESC, repudiando
gualquer forma de corrupgao.

CLAUSULA 15 - DAS PENALIDADES

O CONTRATADO estara sujeito as penalidades de Adverténcia, Multa Pecuniaria,
Rescisdo Contratual, Suspensao do direito de participar de licitagcbes e impedimento de
contratar por até 2 (dois) anos e Declaracdo de Inidoneidade para participar de licitacbes
do Sistema FIESC.

Paragrafo 1° - A penalidade de Adverténcia sera aplicada nos seguintes casos:

a) Descumprimento das obrigacbes contratuais que néo acarretem prejuizo
financeiro para os CONTRATANTES;

b) Execucéo insatisfatéria, inexecucdo do Contrato, ou pequenos transtornos no
desenvolvimento dos servicos, desde que sua gravidade ndo recomende a
aplicacdo de multa ou penalidade mais grave.

Paragrafo 2° - A penalidade de Multa serd aplicada nos casos em que houver
reincidéncia no cometimento de falta pela qual o CONTRATADO ja tenha sido
advertido, nas seguintes circunstancias e percentuais aplicados:

a) Atrasos, nao reconhecidos como justificados pelos CONTRATANTES,
decorrentes da inobservancia de compromissos assumidos no cronograma de
execucdo — Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, limitado ao
acumulado de 15% (quinze por cento), sobre o valor da parcela inadimplida;

b) Eventuais faltas de funcionarios nédo cobertas pelo CONTRATADO de até uma
hora apds o inicio dos seus respectivos expedientes — Multa de 2% (dois por
cento) por ocorréncia, limitado ao acumulado de 30% (trinta por cento), sobre o
valor da fatura mensal;

¢) N&o concluséo do servigo ou de qualquer etapa, decorridos 30 (trinta) dias do
prazo fixado para seu cumprimento, ou pelo descumprimento de qualquer outra
clausula contratual - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato;

Paragrafo 3° - As multas, apés 48 horas da devida notificacdo, serdo descontadas
dos pagamentos devidos pelos CONTRATANTES ou cobradas judicialmente caso
as justificativas apresentadas pelo CONTRATADO néo sejam suficientes para
elidir a sancéo.
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Paragrafo 4° - As multas poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais
sanc¢des previstas e sua cobranca ndo tem carater indenizatério, ndo isentando o
CONTRATADO da obrigagéo de indenizar eventuais perdas e danos de sua
responsabilidade nos termos deste Contrato.

Paragrafo 5° - A penalidade de Rescisdo Contratual podera ser aplicada nos
casos de:

a) Total descumprimento de qualquer Clausula do Contrato pelo CONTRATADO;
b) Atrasos a que se refere a alinea “a” do Paragrafo 2°, por mais de 30 (trinta)
dias;

¢) Subcontratacdo do servi¢o objeto deste Contrato pelo CONTRATADO.

Paragrafo 6° - A penalidade de Suspensdo de participar de licitacbes e
impedimento de contratar pelo periodo de até 02 (dois) anos podera ser aplicada
guando ocorrer:

a) Apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;

b) Reincidéncia de execucéo insatisfatéria dos servicos contratados;

¢) Atrasos injustificados reiterados na execucdo dos servigos;

d) Reincidéncia na aplicacédo das penalidades de adverténcia ou multa;

e) Irregularidades que ensejam a rescisao contratual;

f) Agbes no intuito de tumultuar a execugédo do Contrato;

g) Préticas de atos ilicitos demonstrando ndo possuir idoneidade para licitar ou
contratar com a FIESC e suas entidades;

h) Condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos.

Paragrafo 7° - A penalidade de Declaracdo de Inidoneidade para participar de
licitacbes com as entidades do Sistema FIESC sera aplicada pelos mesmos
motivos que justificam a da suspensdo a que se refere o Paragrafo 6° mas em
grau de gravidade tal, a juizo dos CONTRATANTES, que ndo recomenda a
contratacdo do CONTRATADO por qualquer das entidades do Sistema.

CLAUSULA 16 - DA RESCISAO E DA RESILICAO

Além das hipoteses previstas no Paragrafo 5° da Clausula 15, o Contrato podera ser
rescindido pelos CONTRATANTES, mediante aviso prévio de 60 (sessenta) dias, sem
gue caiba ao CONTRATADO quaisquer indenizacdes.

Paragrafo Unico - O Contrato podera ser resilido de comum acordo, mediante
aviso prévio de 60 (sessenta) dias por qualquer das partes, desde que: (i) por
parte do CONTRATADO néo haja qualquer servigo por concluir e (ii) por parte dos
CONTRATANTES nédo haja qualquer pendéncia de pagamento por servigos
executados.

CLAUSULA 17 - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos no presente Contrato serdo resolvidos entre as partes, mediante
aplicacdo das regras comuns de direito.

CLAUSULA 18 - DA ALTERACAO

Este instrumento de Contrato podera ser modificado, atendendo ao disposto no
Regulamento de Licitacbes e Contratos do SESI e do SENAI, mediante comum acordo
entre as partes.
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CLAUSULA 19 - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca explicitada no Quadro 4 para dirimir quaisquer pendéncias
emergentes da execucgdo do presente Contrato.

E, por estarem acordados com as clausulas e condi¢bes estipuladas, lavrou-se o

presente Contrato que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes e
testemunhas.

Florianépolis, / /
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JELFIESC:

Anexo | — Tabela de Precos

LOTE 1
212 - Jaraguéa do Sul
Rua Walter Marquardt, 835, 89259-700, CNPJ 03.777.341/0093-84

Carga
Item Descricao Horégria Qtde ;2;‘:2; Pzrsetgo(gé) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
Aux. Seni¢os Gerais Diurno 40 h 1 Seg-Sex
Aux. Senigos Gerais Diurno 44 h 1 Seg-Sab - -
Total Mensal (R$) - -
Total Anual (R$) -
214 - Joinville
Rua Ministro Calégeras, 157, 89202-207 - CNPJ 03.777.341/0052-06
. Car'gg Jornada Preco p/
Item Descricao Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
2 JAux. Senigos Gerais Diurno 40h 3 Seg-Sexta
Aux. Senigos Gerais Diurno 44h Seg-Sabado
Total Mensal (R$) - -
Total Anual (R$) -

250 - Perini Joinville
Rua Dona Francisca, 8300, 89160-600 - CNPJ 03.777.341/0319-83

Carga
. L Jornada Preco p/
Item Descricao Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
4 |Aux. Senigos Gerais Diurno 12h 1 3x semana - -
Total Mensal (R$) . i

Total Anual (R$)

251 - Escola Papa

Rua Papa Jodo, 1623, 89227-301 — CNPJ 03.777.341/0320-17

Carga
. L Jornada Preco p/
Item Descricao Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
5 ]Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 3 Seg-Sexta - -
Total Mensal (R$) 5 i

Total Anual (R$)

258 - Escola Whirlpool
Rua Dona Francisca, 6920, 89190-530 — CNPJ 03.777.341/0334-12

Carga
- 2r Jornada Preco p/
Item Descricao Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 1 Seg-Sexta - -
Total Mensal (R$) . i

Total Anual (R$)
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JELFIESC:

260 - EJA Joinville

Rua Albano Schimidt, 3400, 89227-901 — CNPJ 03.777.341/0332-50

carga Jornada Preco p/
Iltem Descricéo Horéaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
7 |Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 2 Seg-Sexta - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
2016 - Guaramirim
Rua 28 de Agosto, 560, 89270-000 — CNPJ 03.777.341/0439-90
Carga Jornada Preco p/
Item Descricéo Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
Aux. Senigos Gerais Diurno 24h 1 Seg-Séab
Aux. Senigos Gerais Diurno 44h Seg-Séab - -
Total Anual (R$) -
2025 - Creche Itaum
Rua Florianépolis, 834, 89207-407, - CNPJ 03.777.341/0464-09
Carga Jornada Preco p/
Item Descricao Horaria | Qtde Semanal Postg (£$) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
10 |Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 2 Seg-Sexta - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
538 - FarmaSESI Guaramirim
Rua Vinte e Oito de Agosto, 560, 89270-000 — CNPJ 03.777.341/0008-32
Carga Jornada Preco p/
Item Descricéo Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
11 |Aux. Senigos Gerais Diurno 6h 1 Seg, Qua, Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
556 - FarmaSESI| Ministro
R. Min. Calégeras, 157 - Bucarein, 89202-2070 — CNPJ 03.777.341/0047-49
Carga Jornada Preco p/
Iltem Descrigéo Horéaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
12 |Aux. Senigos Gerais Diurno 30h 1 Seg-Sexta - -

Total Mensal (R$)

Total Anual (R$)
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JELFIESC:

557 - FarmSESI Boa Vista
Rua Albano Schimidt, 2295, 89205-301 — CNPJ 03.777.341/0046-68

Carga
. . Jornada Preco p/
Item Descrigao Horaria | Qtde Semanal Posto (R9) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
12 |Aux. Senigos Gerais Diurno 30h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -

Total Anual (R$)

562 - FarmaSESI - Embraco
Rua Rui Barbosa, 1020, 89219-520 — CNPJ 03.777.341/0125-04

Carga
Item Descrigao Horé%ia Qtde é]g;:]::; PF:;EO(S;) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
13 |Aux. Senigos Gerais Diurno 10h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
563 - FarmaSESI Itaum
Rua Floriandpolis, 2910, 89210-795 — CNPJ 03.777.341/0049-00
. Car,g'a Jornada Preco p/
Item Descrigao Horaria | Qtde Semanal Posto (R9) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
14 |Aux. Senigos Gerais Diurno 20h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
586 - FarmaSESI Vila Nova
Rua Dona Francisca, 7173, 89237-000 — CNPJ 03.777.341/0374-00
. Carlgg Jornada Preco p/
Item Descrigao Horéaria | Qtde Semanal Posto (R9) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
12 |Aux. Senigos Gerais Diurno 12h 1 Seg-Qui - -
Total Mensal (R$) - -
Total Anual (R$) -
592 - FarmaSESI Iririu
Rua Iririu, 3605, 89227-015 — CNPJ 03.777.341/0164-02
s A Carlgg Jornada Preco p/
Item Descrigao Horaria | Qtde Semanal Posto (R9) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
12 |Aux. Senigos Gerais Diurno 12h 1 Seg-Qui - -
Total Mensal (R$) . -
Total Anual (R$) -
922 - FarmaSESI Marisol
Rua Bernardo Dornbusch, 1300, 89256-901 — CNPJ 03.777.341/0467-43
. Car,g'a Jornada Preco p/
Item Descricao Horaria | Qtde Semanal Posto (R9) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
12 |Aux. Senigos Gerais Diurno 6h 1 Seg-Qua-Sex - -
Total Mensal (R$) - -

Total Mensal Lote | (R$)

Total Anual Lote | (R$)
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JELFIESC:

LOTE 2
220 - Rio Negrinho
Rua Henrique Schwarz, 46, 89295-000 — CNPJ 03.777.341/0139-00

- Car/gfa Jornada Preco p/

Item Descricao Sl-ét:]:aarr:; Qtde Semanal Post(c;) (£$) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
1 ]Aux. Senicos Gerais Diurno 30h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) - -
Total Anual (R$) -
221 - S&o Bento do Sul
Rua Benjamin Constant, 99, 89280-482 — CNPJ 03.777.341/0137-30

s Car’g-a Jornada Preco p/

Item Descri¢cao s:%:aarr::u Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Aux. Senicos Gerais Diurno 30h Seg-Sex - -
Aux. Senigos Gerais Diurno 40h Seg-Sex - -

Total Mensal (R$) - -
Total Anual (R$) -
228 - CE Sé&o Bento
Rua Rodolfo Treml 687, 89290-000 — CNPJ 03.777.341/0165-93
Carga
Item Descricao Horégria Qtde ;2::;:; pzr;go(gé) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
Aux. Senigos Gerais Diurno 30h Seg-Sex
Aux. Senigos Gerais Diurno 36h Seg-Sab
Aux. Senigos Gerais Diurno 40h Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) q -
Total Anual (R$) -

540 — FarmaSESI Rio Negrinho
Rua Jorge Zipperer, 44, 89295-000 — CNPJ 03.777.341/0136-59

- Car’gg Jornada Preco p/
Item Descrigdo Sllc:]:e;rr:zl Qtde Semanal Postg (£$) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
7 |Aux. Senigos Gerais Diurno 30h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) q -
Total Anual (R$) -
900 — FarmaSESI Serra Alta
Rua Mathias Nossol, 225, 89291-790 — CNPJ 03.777.341/0199-32
- Car’gg Jornada Preco p/
Item Descrigdo Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
8 |Aux. Senigos Gerais Diurno 6h 1 Seg-Qua - Sex - -
Total Mensal (R$) q -

Total Anual (R$)

Total Mensal Lote Il (R$)

Total Anual Lote Il (R$)
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JELFIESC:

LOTE 3
208 - Criciuma
Avenida Marechal Deodoro, 234, 88801-110 — CNPJ 03.777.341/0069-54
I Car,g.a Jornada Preco p/
Item Descricéo Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
1 JAux. Senigos Gerais Diurno 24h 1 Seg-Sex - -
2 |Aux. Senigos Gerais Diurno 44h 2 Seg-Sab
Total Mensal (R$) i
Total Anual (R$) i
209 - S&o José
Rua Farroupilha, 150, 88117-902 — CNPJ 03.777.341/0026-14
. Car,g_a Jornada Preco p/
Iltem Descricao Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Prego Anual (R$)
Semanal
3 |Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 5 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
216 - Orleans
Rua Aristiliano Ramos, 275, 88870-000 — CNPJ 03.777.341/0119-58
I Car,g.a Jornada Preco p/
Item Descricédo Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
4 |Aux. Senicos Gerais Diurno 30h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
243 - Escola Orleans
Rua Jodo Feldamann, s/n, 88870-000 — CNPJ 03.777.341/0315-50
. Car’g‘a Jornada Preco p/
Item Descricédo Horaria | Qtde Semanal Posto (R9) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
5 |Aux. Senicos Gerais Diurno 44h 1 Seg-Sab - -
Total Mensal (R$) B
Total Anual (R$) -
245 - Escola Criciuma
Rua General Lauro Sodré, 250, 88802-330 — CNPJ 03.777.341/0239-64
- Car]g_a Jornada Preco p/
Item Descrigao Horaria | Qtde Semanal Posto (R) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
6 |Aux. Senicos Gerais Diurno 44h 5 Seg-Sab - -

Total Mensal (R$)

Total Anual (R$)

Total Mensal Lote Ill (R$)

Total Anual Lote Ill (R$)
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JELFIESC:

LOTE 4

207 - Concoérdia CE

Rua Vinte e Nove de Julho, 1590, 89700-000 — CNPJ 03.777.341/0162-40

. Car,g.a Jornada Preco p/
Item Descricéo Sllon:aarr:; Qtde Semanal Postg (F,{JEB) Pregco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
1 JAux. Senigos Gerais Diurno 40h 2 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
213 - Joagaba
Av XV de Novembro, 818, 89600-000 — CNPJ 03.777.341/0040-72
. Car’g‘a Jornada Preco p/
Item Descricao Sllon:zrr:; Qtde Semanal Posto (R9) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
2 |Aux. Senigos Gerais Diurno 20h 1 Seg-Sex - -
3 |Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 2 Seg-Sex
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
229 - Sao Miguel do Oeste
Rua Marcilio Dias, 1580, 89900-000 — CNPJ 03.777.341/0220-54
- x Car,g.a Jornada Preco p/
Item Descricdo Horaria | Qtde Semanal Posto (R$) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
4 |Aux. Senicos Gerais Diurno 40h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
233 - Xanxeré
Rua Antoénio Vitério, 250, 89820-000 — CNPJ 03.777.341/0256-65
. Car’g‘a Jornada Preco p/
Item Descricédo Horaria | Qtde Semanal Posto (R9) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
5 |Aux. Senicos Gerais Diurno 30h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) E
Total Anual (R$) B
244 - Creche Seara
Rua Getulio Vargas, 118, 89770-000 — CNPJ 03.777.341/0309-01
. Car,g_a Jornada Preco p/
Iltem Descri¢ao Horaria | Qtde Semanal Posto (R$) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
6 |Aux. Senigos Gerais Diurno 36h 2 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) -
248 - Concordia
Rua Dr Maruri, 614, 89700-000 — CNPJ 03.777.341/0295-71
. Car,gfal Jornada Preco p/
Item Descricéo Horaria | Qtde Semanal Posto (R9) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
Aux. Senigos Gerais Diurno 36h 1 Seg-Sex - -
Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 1 Seg-Sex - -

Total Mensal (R$)

Total Anual (R$)
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261 - Pinhalzinho

Rua Jo&o Pessoa, 1395, 89870-000 — CNPJ 03.777.341/0341-41

Carga
Item Descricéo Horé?ria Qtde ;Zm:::l Pzr:tgo(lgé) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
9 |Aux. Senigos Gerais Diurno 30h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) - -
Total Anual (R$) -
285 — Séo José do Cedro
Rua Sé&o José, 140, 89930-000 — CNPJ 03.777.341/0372-48
L Car'g.a Jornada Preco p/
Item Descricéo Horaria | Qtde Semanal Posto (R9) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
10 |Aux. Senigos Gerais Diurno 20h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) . i
Total Anual (R$) B
SENAI - Fraiburgo
Rua A, Lote 3, Quadra 1, S/N, 89580-000 — CNPJ 03.774.688/0042-23
L s Car,g_a Jornada Preco p/
Iltem Descri¢do Horéaria | Qtde Semanal Posto (R$) Preco Mensal (R$) | Prego Anual (R$)
Semanal
11 |Aux. Senigos Gerais Diurno 20h 1 Seg-Sexta - -
12 |Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 1 Seg-Sexta - -
Total Mensal (R$) - -
Total Anual (R$) -
SENAI - Sdo Lourengo
Rua Pref. Leno Germano Etges, 744, 89990-000 — CNPJ 03.774.688/0035-02
L Car,gfal Jornada Preco p/
Item Descricéo Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
13 |Aux. Senicos Gerais Diurno 30h 1 Seg-Sexta - -
Total Mensal (R$) - -
Total Anual (R$) B
SENAI - Vargem Bonita
BR153 Km47 Campina da Alegria, 89675-000 — CNPJ 03.774.688/0010-46
L Car’g‘a Jornada Preco p/
Item Descricéo Horaria | Qtde Semanal Posto (R) Pregco Mensal (R$) | Prego Anual (R$)
Semanal
14 |Aux. Senigos Gerais Diurno 8h 1 Seg e Qua - -

Total Mensal (R$)

Total Anual (R$)

Total Mensal Lote IV (R$)

Total Anual Lote IV (R$)
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LOTES

203 - Brusque

Rod Anténio Heil, Km 23, 511, 88352-502 — CNPJ 03.777.341/0033-43

s Car]g_a Jornada Preco p/
Item Descrigdo Sl-é?;e;rr:a;l Qtde Semanal Postg (’g$) Preco Mensal (R$) | Pregco Anual (R$)
1 |Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 3 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) i
Total Anual (R$) -
211 - ltajai
Av Coronel Marcos Konder, 496, 88301-120 — CNPJ 03.777.341/0110-10
Item Descrigdo H(f)a:;%?a Qtde L PIEGE (2 Preco Mensal (R$) | Pregco Anual (R$)
Semanal Semanal Posto (R$)
2 |Aux. Senigos Gerais Diurno 30h 2 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) .
235 — Blumenau Centro
Rua Angelo Dias, 72, 89015-200 — CNPJ 03.777.341/0068-73
L A Car,gAa Jornada Preco p/
Item Descrigdo Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
3 |Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 2 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) .
236 - Cinica Brusque
Rua Pedro Werner, 180, 88354-000 — CNPJ 03.777.341/0039-39
. Car'g.a Jornada Preco p/
Item Descrigdo Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Preco Anual (R$)
Semanal
4 |Aux. Senigos Gerais Diurno 20h 1 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) -
Total Anual (R$) i
238 - Escola Brusque
Rua Dom Joaquim, 588, 88354-026 — CNPJ 03.777.341/0232-98
L x Car'g.a Jornada Preco p/
Item Descrigao Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Prego Anual (R$)
Semanal
5 |Aux. Senigos Gerais Diurno 40h 8 Seg-Sex - -
Total Mensal (R$) .
Total Anual (R$) -
262 - EJA Brusque
Av Carlos Gracher, 69, 88350-310 — CNPJ 03.777.341/0338-46
. Car,gfi Jornada Preco p/
Item Descrigédo Horaria | Qtde Semanal Posto (RS) Preco Mensal (R$) | Pregco Anual (R$)
Semanal
6 |Aux. Senigos Gerais Diurno 30h 1 Seg-Sex - -

Total Mensal (R$)

Total Anual (R$)

Total Mensal Lote V (R$)

Total Anual Lote V (R$)

Total Global Anual Lotes |, II, lll, IV e V (R$)
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Anexo Il - Glossério de Definicdes

Para todos os efeitos deste Edital, os termos utilizados em suas clausulas deverao ter
os significados de acordo com o estipulado abaixo, a menos que de outra forma venha a
ser expressamente definido ou ressalvado, e todos os termos definidos no Instrumento
no singular deverao incluir referéncia ao plural e vice-versa.

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

K)

ACEITE DOS SERVICOS - Ato do recebimento definitivo, pelo CONTRATA[\ITE,
dos servicos prestados pelo CONTRATADO, consubstanciado no RELATORIO
MENSAL DE EXECUCAO.

ACT — Refere-se a Acordo Coletivo de Trabalho, ato juridico celebrado entre
uma entidade sindical laboral e uma ou mais empresas correspondentes, no qual
se estabelecem regras na relagéo trabalhista existente entre ambas as partes.

ADVERTENCIA - Consiste basicamente em um aviso expresso emitido pelo
CONTRATANTE ao CONTRATADO, no intuito de que este cumpra regularmente
o que foi pactuado. A adverténcia, geralmente, é cabivel diante de infracdo de
pequena gravidade.

ATESTADO DE EXECUCAO - Documento que atesta que os servicos foram
executados de acordo com as quantidades e especificacfes e demais condi¢cdes
estabelecidas no Contrato e seus anexos. Devera sera emitido pelo
CONTRATANTE, mensalmente ou de acordo com a periodicidade definida para
a prestacdo dos servicos contratados.

CAUCAO - E uma modalidade de garantia fidejussoria para salvaguardar o fiel
cumprimento do Contrato, constituida pela retencéo de parte do valor a ser pago
ao prestador do servico ou empreiteiro da obra de engenharia.

CCT - Refere-se a Convencédo Coletiva de Trabalho, ato juridico pactuado entre
Sindicatos e/ou Federacbes de empregadores e de empregados para o
estabelecimento de regras nas relagbes de trabalho em todo o ambito das
respectivas categorias (econdémica e profissional).

CONTRATADO - Pessoa fisica ou juridica signataria de Contrato com a FIESC
e suas entidades, tendo a obrigacdo de fornecer os bens ou servicos
contratados.

CONTRATANTE - FIESC e suas entidades, signatarias do instrumento
contratual, tomadoras dos servi¢cos ou bens contratados.

CONTRATO - Todo e qualquer ajuste entre a FIESC e suas entidades e
particulares e mutuamente entre as entidades desta entidade, em que haja
acordo de vontades para a formagdo de vinculo e a estipulagéo de obrigagtes
reciprocas, seja qual for a denominacao utilizada.

DECLARACAO DE INIDONEIDADE - Penalidade aplicavel ao contratado
inadimplente por ma-fé ou reincidente e aquele que praticar atos ilicitos visando
a fraude. Impede que a empresa possa participar ou contratar com a FIESC ou
gualquer uma de suas entidades.

GARANTIA — Salvaguarda do Contratante para o fiel cumprimento do contrato:
satisfacdo do objeto com todas as obrigagcdes previdenciarias, trabalhistas e
tributarias cumpridas. Pode ser caucdo em dinheiro, fianga bancéria ou seguro-
garantia concedido por seguradora. Pode ser pedida, também, para penalizar o
licitante vencedor, caso ele ndo venha a honrar o compromisso de assinatura do
contrato (Garantia de Proposta).
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) GESTOR ADMINISTRATIVO - Pessoa ou area responsavel pelas cobrancas e

by

entendimentos administrativos e financeiros junto & empresa prestadora dos
Servigos.

m) GESTOR DO CONTRATO - Pessoa indicada pelo CONTRATANTE, habilitada

p)

q)

Y

u)

para acompanhar a execucdo do objeto do contrato, dar aceite dos servigos,
solicitar o pagamento, corregdes, san¢des, aditivos, renovacgdes e rescisoes.

MULTA — E a penalidade pecuniaria por conta de descumprimento de clausulas
contratuais (qualidade, prazo, quantidade etc.).

PLANILHA ANALITICA DE CUSTOS E FORMAQAO DE PRECOS - Planilha
elaborada pelo CONTRATADO, para demonstrar de forma analitica todos os
custos, tributos, impostos e demais despesas que compdem o preco de venda.
Apresentada no processo licitatério para justificar os precos da PROPOSTA
COMERCIAL e atualizada sempre que houver solicitagdo de reajuste ou de
repactuacéo do contrato firmado.

PREPOSTO DO CONTRATADO - Pessoa indicada para representar o
CONTRATADO na execucdo do Contrato, sem que exista a pessoalidade e a
subordinacao direta.

REAJUSTE - Decorre da variacdo efetiva do custo de producédo, podendo ser
registrado por simples apostilamento. Aplicavel somente mediante previsdo no
Edital e Contrato, decorridos, no minimo, 12 meses da data da proposta ou da
assinatura do contrato.

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO - Relatério a ser apresentado
mensalmente pelo CONTRATADO, como anexo da Nota Fiscal, contendo dados
e informaco®es fisicos e financeiros sobre a execucdo dos servicos, em detalhes
suficientes para permitir a conferéncia e autorizacdo para pagamento Gestor do
Contrato.

REPACTUACAO - E o processo de negociacdo que visa garantir a manutencéo
do equilibrio econémico-financeiro do Contrato em face da variacdo dos custos
de forma incompativel com riscos normais de negécio que podem ser assumidos
nas condicdes originais da proposta ou quando decorrente de fatores
supervenientes extraordinarios ndo previstos e ndo cobertos por reajustes
contratuais.

RESCISAO - E a interrupgéo do Contrato por razdes explicitadas nas clausulas
contratuais, geralmente motivada pela inadimpléncia dos deveres de uma das
partes, depois de esgotados todos os meios amigaveis de resolugdo dos
problemas.

SERVICOS CONTINUADOS - S&o aqueles necessarios a administracdo e
operacgdo da FIESC e das suas entidades, ndo ligados diretamente as atividades
finalisticas, executados com mao de obra terceirizada alocada diretamente nas
dependéncias da contratante, cuja interrup¢do pode comprometer a continuidade
de seu funcionamento.

v) TABELA DE PRECOS - Anexo | do Contrato, detalhando os tipos de

servigcos/produtos, as unidades de referéncia, as quantidades, 0s precos
unitarios e o total geral. Essa tabela consubstancia, em formato auxiliar para
gestdo, os pregcos da PROPOSTA COMERCIAL e serd atualizada para
contemplar, se houver, reajustes ou repactuacdo efetivadas nos termos
contratuais.
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w) TERMO DE REFERENCIA — Documento que contém dados e informagées para
melhor caracterizar o escopo dos servicos ou do fornecimento, a metodologia de
entrega ou de execuc¢do, a logistica da entrega ou da prestacao dos servicos,
detalhes para orcamentacédo e outras informacdes suficientes para avaliacdo dos
custos pelo Contratante e possibilitar maior assertividade na oferta dos pregos
pelo proponente. O Termo de Referéncia sera o Anexo 2 do Edital Licitatorio.

x) UNIDADE OPERACIONAL - Denominacao dada as filiais das Entidades que
compdem o sistema FIESC e que se beneficiardo dos servicos ou produtos
contratados.

VIGENCIA — Periodo de validade do Contrato.

69

Federacao das Industrias do Estado de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Floriandpolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - Fax - 48 3334 5623 -
fiesc.com.br



	

	

	



