CE N° FIESC/GEA 71975/19
Florianopolis, 30 de setembro de 2019.
Aos fornecedores licitantes,

Assunto: ESCLARECIMENTO N° 04/2019
Referéncia: PP n°® 013/2019

Contratacao de Seguro de Vida em Grupo e Acidentes Pessoais, para os colaboradores da FIESC e suas
Entidades, conforme condicdes e exigéncias do Edital e seus anexos.

PERGUNTA 1:
Data: 26 de set de 2019 16:23

1. Referente ao item abaixo, favor informar se os Certificados e as faturas podem ser disponibilizados
de forma online?

4.1.12. A cada componente incluido no seguro deve ser enviado um certificado individual, de acordo
com o Art. 3 da circular Susep 317 de 12 de janeiro de 2006.

PERGUNTA 2:

Data: sex, 27 de set de 2019 as 14:29

Segue solicitagdo de esclarecimentos complementares:

1) Havera limite de idade para a inclusdo de novas ades6es?

2) Haver& o preenchimento Declaracdo Pessoal de Saude? Caso a DPS apresente alguma restricédo de
salde, a Seguradora podera recusar o proponente?

3) Informar forma de custeio do seguro?
4) A adesao sera compulsoria ou facultativa?

5) Referente ao item abaixo, a reintegragdo é aplicada somente em caso de contratagdo da cobertura de
IPA, o 6rgdo esta de acordo?

4.1.4.3. A reintegracdo do capital segurado, quando da ocorréncia do sinistro, sera automatica, sem
a cobranca de prémio adicional.

6) Referente a cobertura abaixo, a indenizagao sera de acordo com a tabela “SUSEP” constando os
percentuais conforme evento. O FIESC esta ciente e de acordo?

Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente:

O Poderéa ser paga de uma s6 vez ou em 50% em quatro parcelas mensais e os 50% restantes,
30 (trinta) dias ap6s o pagamento da Ultima prestacao, corrigidos pela INPC/IBGE ou de outro
indice iddneo que, a sua falta, reflita a variagdo da inflagado no periodo e seja de comum acordo
escolhido pelas partes.

7) Referente ao item abaixo:

4.1.6.3. Deve constar da apédlice que ndo havera prazo de caréncia para pagamento das
indenizacdes.

Consta no Cédigo Civil artigo 798 o seguinte:
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ELFIESC

“Art. 798. O beneficiario nao tem direito ao capital estipulado quando o segurado se suicida nos
primeiros dois anos de vigéncia inicial do contrato ou da, sua reconducéo depois de suspenso,
observado o disposto no paragrafo Unico do artigo antecedente.

Paragrafo Unico. Ressalvada a hip6tese prevista neste artigo, € nula a clausula contratual que
exclui o pagamento do capital por suicidio do segurado.”

E na Circular SUSEP N° 440 DE 27/06/2012 consta:

“Art. 12°. As exclusGes especificas relativas a cada cobertura deverdo estar relacionadas logo
apos a descricdo dos riscos cobertos em todos os documentos contratuais, inclusive nos bilhetes,
apolices e certificados individuais, e estdo limitadas a:

(..)

¢) suicidio ou sequelas decorrentes da sua tentativa, caso ocorram nos dois primeiros anos de
vigéncia da cobertura;”

Dessa forma o seguro tera caréncia de 2 anos no caso de suicidio. O 6érgdo esta ciente?

RESPOSTAS:
Abaixo transcrevo respostas referente aos questionamentos do PP 013/2019 - FIESC:

Resposta a Pergunta 1:

Sim, podem ser disponibilizados de forma on line.

Respostas a Perqunta 2:

1) N&o havera limite de idade.
2) Nao, a inclusdo devera ser automéatica desde a data de admissao do empregado.

3) Conforme consta no edita,l no item 4.1.1, o seguro para os empregados do SESI/SC, SENAI/SC,
FIESC, IEL/SC E PREVISC-FUNC é néo contributario, e somente o0 PREVISC-ASSIST sera contributério.

4) Para os empregados do SESI/SC, SENAI/SC, FIESC, IEL/SC E PREVISC-FUNC sera compulséria e
PREVISC-ASSIST facultativa, condicionado ao regramento no item 4.2.11.

5) Iremos seguir o deteminado pelo 6rgdo SUSEP.
6) Sim, o regramento sera de acordo com normativas da SUSEP.

7) Sendo uma normativa da SUSEP, sim, estamos de acordo.

Atenciosamente,

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
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